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В Ротари клубовете Бургас, Бургас–Приморие, Созопол, Бургас-Пиргос, Варна,
Варна–Евксиноград, Провадия, Видин, Севлиево, Троян и Ловеч видях различни
общности, обединени от една и съща енергия, желанието да бъдем полезни и да
оставим следа. Имах честта да участвам в церемонията по чартирането на Ротари
клуб Козлодуй, силен знак, че Ротари в България има бъдеще и че нашите
ценности продължават да привличат активни и отговорни хора. Участвах и в
церемониите по смяна на клубните бордове и президенти на Ротари, Ротаракт и
Интеракт клубовете в Зона 5, както и във Велико Търново, Харманли, Севлиево. Тези
моменти ни напомнят, че лидерските позиции са временни, но приятелството,
приемствеността и службата остават.

Благодаря на всички тези клубове за сърдечното посрещане, за откровените
разговори и за споделените идеи. Навсякъде намирах по още една причина да бъда
уверен в силата на Дистрикт 2482.

Август е месецът на развитието на членството и създаването на нови клубове.

Когато говорим за членство, често започваме с числата, измервайки успеха с това
колко души сме привлекли, колко членове сме запазили, колко нови клуба сме
създали. Числата имат значение, защото зад всяко от тях стои човек, получил
покана, прекрачил прага на клуба за първи път, потърсил приятелство, смисъл,
принадлежност или възможност да бъде полезен. Всеки човек, който се
присъединява към Ротари, носи в себе си потенциала да се превърне във
вдъхновител и лидер.

ПОСЛАНИЕ ЗА МЕСЕЦ АВГУСТ
АЛЕКСАНДЪР ПЕТРОВ, ГУВЕРНЬОР НА ДИСТРИКТ 2482

„Когато хората чувстват принадлежност,
клубовете растат“

Скъпи приятели ротарианци, ротарактори и
интерактори,

Първият месец от ротарианската година вече е зад
нас. За мен юли беше месец на пътувания,
разговори и най-вече на срещи със
съмишленици. Имах удоволствието да общувам с
ротарианци от различни краища на България и се
запознах отблизо с живота на техните клубове, с
проектите, които реализират, с трудностите, които
преодоляват, и с мечтите, които ги водят напред.
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Затова развитието на членството не започва с попълването на формуляр. То
започва с вниманието към хората, с готовността да разпознаем онези, които
носят в себе си идеите за безкористна служба, да ги поканим, да ги включим
активно в клубния живот, да чуем идеите им и най-важното - да им дадем причина да
останат.

Нашата отговорност е да създадем среда, в която всеки нов член да се почувства
част от клуба още от първия ден. Той трябва да усеща, че е необходим, че мнението
му има значение и че е част от световното семейство на Ротари. Силният клуб не е
този, в който всички мислят еднакво, а този, в който заедно работят хора с различен
опит, възраст и професия.

Всеки клуб има нужда от нови хора, нови идеи и различни гледни точки. Затова нека
да отворим вратите си за младите, да насърчаваме активното участие на жените и
да търсим хора от различни професии и поколения. Ротаракторите вече са доказали,
че могат да бъдат силен партньор. Нека им поверяваме повече отговорности, за да
растат заедно с Ротари.

ПОСЛАНИЕ ЗА МЕСЕЦ АВГУСТ
АЛЕКСАНДЪР ПЕТРОВ, ГУВЕРНЬОР НА ДИСТРИКТ 2482
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Развитието на членството изисква да се
грижим както за новите членове, така и за
тези, които вече са сред нас. Нека честно се
запитаме: познаваме ли достатъчно добре
приятелите в клуба, знаем ли какво ги
вдъхновява, създаваме ли условия да служат
според своите способности и интереси,
забелязваме ли кога някой започва да се
отдалечава, правим ли клубните срещи
смислени, интересни и очаквани?

Развитието на членството не е тема само за
август. То е постоянен ангажимент за
изграждането на клубна култура, на
отношения, основани на доверие и на
чувството за общност. Човек може да бъде
привлечен от проект, но остава заради хората.
Може да дойде заради кауза, но остава, когато
открие приятели. Може да бъде впечатлен от
историята на организацията ни, но Ротари
истински оживява за него, когато изпита
радостта да бъде полезен на другите.



Предстоят ни дни, които красиво съчетават тези измерения на Ротари. На 7 и 8
август Ротари клуб Банско–Разлог ни кани на своя Летен празник и на традиционния
голф турнир в полите на Пирин. Това са събития от нашия календар, които ни дават
възможност да създаваме нови контакти и да споделяме най-ценното в Ротари,
времето, прекарано заедно.

На 22 август ще отбележим 149 години от Шипченската епопея с участие в XV Ротари
поход, организиран от Ротари клуб Габрово. Шипка ни напомня, че свободата,
достойнството, паметта и единението продължават да ни свързват и днес. Когато
вървим заедно към върха, ние не само почитаме миналото, а показваме на децата
си, че да бъдеш част от една общност означава да пазиш нейната памет.

Скъпи приятели,
 
През тази година сме призвани „Да оставим трайна следа“. Тя не се измерва само
с построеното, дареното или отчетеното. Тя остава и в хората, които избират да
застанат до нас. Всеки нов член носи нова идея, всяка нова идея е нова възможност,
а всеки жизнен клуб дава надежда на своята общност.

Затова през август отправям към всеки клуб едно конкретно предизвикателство:
открийте поне един човек, чиито качества, авторитет и професионализъм могат да
направят Ротари по-силен. Поканете го да бъде сред нас и да опознае хората,
проектите и каузите, зад които стоим.

А към всеки от нас отправям още един призив: да се огледаме в собствения си клуб и
да видим има ли приятел, който се нуждае от повече внимание и подкрепа, за да
бъде полезен. Защото истинската сила на членството не е в поканата, а в
усещането, че си нужен. Когато хората намират своето място в клуба, той расте,
общността се променя, а Ротари оставя трайна следа.

Ваш в Ротари,

Александър Петров
Дистрикт гуверньор 2026–2027
Дистрикт 2482 България

ПОСЛАНИЕ ЗА МЕСЕЦ АВГУСТ
АЛЕКСАНДЪР ПЕТРОВ, ГУВЕРНЬОР НА ДИСТРИКТ 2482
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Институтът за икономика и мир е определил осемте стълба на положителния мир:
добре функциониращо управление, стабилна бизнес среда, справедливо
разпределение на ресурсите, зачитане на правата на другите, добри отношения със
съседите, свободен поток на информация, високо ниво на човешки капитал и ниски
нива на корупция. Тези стълбове описват условията, които правят трайния мир
възможен. И когато ги разгледам внимателно, виждам огромен потенциал за Ротари.
Не защото нашата работа автоматично насърчава мира, а защото може да
подхождаме към нея съзнателно.

Това е ключовата дума: съзнателно.

Един проект за водоснабдяване сам по себе си не изгражда мир. Но проект за
водоснабдяване, разработен с мисъл за стълбовете на положителния мир, който си
задава въпроса как справедливият достъп до ресурси укрепва доверието в
общността, може да започне да полага тази основа. Програма за професионално
обучение сама по себе си не гарантира помирение. Но такава, която целенасочено
събира разделени общности около споделени икономически възможности, може да
започне да го изгражда. Проектът не се променя. Променя се намерението.

МИРЪТ НЕ ВЪЗНИКВА СЛУЧАЙНО

ПОСЛАНИЕ ЗА МЕСЕЦ АВГУСТ
ОЛАЙИНКА БАБАЛОЛА, ПРЕЗИДЕНТ НА РОТАРИ ИНТЕРНЕШЪНЪЛ

Мирът не възниква случайно. Той трябва да
бъде преследван целенасочено, изграждан
стратегически и вплитан съзнателно във
всичко, което правим. 

Това е предизвикателството, което отправям
към света на Ротари през тази година.

Ротари определя изграждането на мира като
една от своите области на фокус. Но аз
вярвам, че темата за мира не бива да се
ограничава само до определени проекти.
Мирът трябва да се превърне в призма, през
която съзнателно избираме да гледаме всеки
път, когато планираме, всеки път, когато
служим, всеки път, когато си задаваме въпроса
какво въздействие всъщност искаме да
оставим след себе си.
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Докато планирате следващия си проект, независимо в коя област на фокус е той,
искам да спрете за момент и да си зададете един въпрос: Как този проект създава
условия за мир? Разгледайте стълбовете на положителния мир. Открийте къде се
свързва вашата работа с тях. След това направете тази връзка съзнателна.

Споделете откритото със своя клуб, своя дистрикт и своята общност. Колкото повече
говорим за мира като за практика, а не като за крайна цел, толкова по-естествено той
ще определя всичко, което правим.

Тук не става дума да вършим различна работа. Става дума да вършим своята
работа по различен начин, с по-голяма осъзнатост, по-ясна цел и по-ясна представа
за света, който се стремим да изградим. Всеки проект на Ротари носи потенциал.
Нашата задача е да го отключим не по случайност, а съзнателно.

Олайинка Бабалола
Президент на Ротари Интернешънъл 2026 - 2027
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ПОСЛАНИЕ ЗА МЕСЕЦ АВГУСТ
ОЛАЙИНКА БАБАЛОЛА, ПРЕЗИДЕНТ НА РОТАРИ ИНТЕРНЕШЪНЪЛ



АВГУСТ
МЕСЕЦ НА

ЧЛЕНСТВОТО
И РАЗВИТИЕТО НА
НОВИТЕ КЛУБОВЕ



В месеца, посветен на членството и развитието на новите клубове, ви срещаме с
президентите на трите най-нови Ротари клуба в нашия дистрикт: Свети Влас
Интернешънъл, Перник и Козлодуй.
В кратки интервюта те споделят каква следа искат да оставят в своите общности. 
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АВГУСТ
МЕСЕЦ НА ЧЛЕНСТВОТО И РАЗВИТИЕТО НА НОВИ КЛУБОВЕ

ТРИ НОВИ РОТАРИ КЛУБА,
ЕДНА МИСИЯ

РОТАРИ КЛУБ СВЕТИ ВЛАС ИНТЕРНЕШЪНЪЛ

Чартиран на: 9 април 2026 г.
Спонсор клуб: Ротари клуб София Витоша
Членове: 27
На нашите въпроси отговаря: Надя Сиениева - чартър
президент на клуба

Представете накратко своя клуб.
Ротари клуб Свети Влас интернешънъл е клуб, който
обединява хора от различни държави, професии и
култури около една обща мисия за безкористна служба.
Вярваме, че различията ни не ни разделят, а ни правят
по-силни и ни дават възможност да реализираме по-
мащабни и смислени проекти. Нашата цел е да
превърнем Свети Влас в място, където добрите идеи се
превръщат в реални действия.

Как се роди идеята за създаването на клуба и какъв беше пътят до неговото
чартиране?
Идеята за създаването на клуба се роди от желанието да обединим активни хора,
които искат да бъдат полезни на обществото и да работят заедно независимо от
своята националност, професия или житейски опит. Свети Влас е международен град
и за нас беше естествено да създадем международен Ротари клуб, който да бъде
мост между различни култури и общности. Благодарение на подкрепата на Ротари
Дистрикт 2482, нашите ментори и отдадеността на учредителите успешно
преминахме пътя до чартирането и днес с гордост сме част от световното семейство
на Ротари Интернешънъл.

Ако трябва с едно изречение да поканите нови членове, какво бихте им казали?
Ако вярвате, че истинската промяна започва с хората, които действат, а не само
говорят – Вашето място е в Rotary Club Sveti Vlas International.
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АВГУСТ
МЕСЕЦ НА ЧЛЕНСТВОТО И РАЗВИТИЕТО НА НОВИ КЛУБОВЕ

С какво искате вашият клуб да бъде разпознаваем във вашата общност?
Искаме да бъдем разпознавани като клуб, който обединява хората и създава
възможности. Да бъдем клуб, който реализира устойчиви проекти в областта на
здравето, образованието, културата, екологията и подкрепата за младите хора. Най-
важното за нас е хората да виждат реални резултати от нашата работа и да знаят, че
могат да разчитат на нас като партньор.

Кои са първите проекти или инициативи, които планирате да реализирате?
Първите ни инициативи са насочени към децата и младите хора, развитието на
културния живот, насърчаването на здравословния начин на живот и опазването на
околната среда. Вярваме, че чрез благотворителни концерти, образователни
инициативи, екологични акции и международни партньорства можем да създадем
трайна положителна промяна. Стремим се всеки наш проект да оставя след себе си
реален резултати и вдъхновение за още добри дела.

Довършете изречението: След пет години ще бъда щастлива, ако хората казват
за нашия клуб, че…
… е клубът, който обединява хората независимо от тяхната националност, възраст
или професия, клубът, който създава приятелства, вдъхновява за доброволчество и
прави Свети Влас още по-добро място за живот.
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АВГУСТ
МЕСЕЦ НА ЧЛЕНСТВОТО И РАЗВИТИЕТО НА НОВИ КЛУБОВЕ

РОТАРИ КЛУБ ПЕРНИК

Чартиран на: 12 май 2026 г.
Спонсор клуб: Ротари клуб София Капитал
Членове: 16
На нашите въпроси отговаря: Христиан Даскалов -
чартър президент на клуба

Представете накратко своя клуб.
Ротари клуб Перник е клуб с история, възстановена
енергия и силно желание отново да бъде активна
част от ротарианския живот в България.
Първоначално чартиран през 2003 г. като
петдесетия Ротари клуб в страната, днес РК Перник
се завръща в семейството на Ротари
Интернешънъл и Дистрикт 2482 след 15-годишно
отсъствие. 

Как се роди идеята за създаването на клуба и какъв беше пътят до неговото
чартиране?
Идеята се роди естествено - от убеждението, че Перник има нужда от активен Ротари
клуб, който да събира професионалисти, общественици и приятели около смислени
местни каузи. Градът ни има силна идентичност, богата индустриална и културна
история и много хора, които искат да допринасят, но има нужда и от общност, която
да свързва тази енергия в устойчиви инициативи.
Пътят до чартирането беше процес на възстановяване на доверие, привличане на
съмишленици и изграждане на общо разбиране за това какъв клуб искаме да бъдем.
Не започнахме от нулата, защото стъпихме върху историята на РК Перник, но
започнахме с нова отговорност - да покажем, че клубът може отново да бъде жив,
полезен и разпознаваем в града. Особено важна за нас беше подкрепата на РК
София-Капитал като спонсор клуб, както и насърчението от приятели ротарианци,
които повярваха в рестарта на Перник.

Ако трябва с едно изречение да поканите нови членове, какво бихте им казали?
Ако вярвате, че Перник има нужда от хора, които не само говорят за промяна, а се
събират, поемат отговорност и действат заедно, мястото Ви е в Ротари клуб Перник.

Новият ни старт е подкрепен от РК София-Капитал и обединява хора, които вярват в
приятелството, служенето и отговорността към общността.



С какво искате вашият клуб да бъде разпознаваем във вашата общност?
Искаме Ротари клуб Перник да бъде разпознаваем като клуб, който обединява -
поколения, професии, институции, бизнес, образование, култура и гражданска
енергия. 

За нас е важно хората в Перник да виждат в клуба не затворена организация, а
приятелска и действена общност, която стои близо до реалните нужди на града.
Бихме искали да бъдем клуб, който уважава традицията на Ротари, но работи със
съвременна енергия и отвореност. Клуб, който не обещава много, а прави
последователно. Клуб, който създава доверие и оставя след себе си конкретни
резултати.

Кои са първите проекти или инициативи, които планирате да реализирате?
Първата ни задача е да изградим стабилен клубен живот - редовни срещи, активни
членове, ясни роли и добра връзка с Дистрикта и с останалите клубове. За нас е
важно РК Перник да се развива не като еднократен ентусиазъм, а като устойчива
ротарианска общност. Затова и стартирахме свой месечен хибриден формат - Rotary
Talks Pernik - срещи в които запознаваме перничани с нашите членове както
присъствено, така и онлайн, под формата на своеобразен подкаст, записван и
излъчван на живо.

Паралелно с това започваме работа по първи благотворителни каузи на клуба,
насочени към конкретни местни потребности - хуманитарни, екологични, духовни.
Сред темите, които виждаме като естествени за Перник, са младежкото развитие,
образованието, културата, градската среда, подкрепата за предприемаческото и
индустриално възраждане на общината и изграждането на партньорства между
активните хора и организации в града. И все па, ще започнем с малко, но смислено -
с инициативи, които можем да изпълним добре и които да дадат основа за
дългосрочно присъствие на Ротари в Перник.
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Кои са първите проекти или инициативи, които планирате да реализирате?
Първата ни задача е да изградим стабилен клубен живот - редовни срещи, активни
членове, ясни роли и добра връзка с Дистрикта и с останалите клубове. За нас е
важно РК Перник да се развива не като еднократен ентусиазъм, а като устойчива
ротарианска общност. Затова и стартирахме свой месечен хибриден формат - Rotary
Talks Pernik - срещи в които запознаваме перничани с нашите членове както
присъствено, така и онлайн, под формата на своеобразен подкаст, записван и
излъчван на живо.

Паралелно с това започваме работа по първи благотворителни каузи на клуба,
насочени към конкретни местни потребности - хуманитарни, екологични, духовни.
Сред темите, които виждаме като естествени за Перник, са младежкото развитие,
образованието, културата, градската среда, подкрепата за предприемаческото и
индустриално възраждане на общината и изграждането на партньорства между
активните хора и организации в града. И все па, ще започнем с малко, но смислено -
с инициативи, които можем да изпълним добре и които да дадат основа за
дългосрочно присъствие на Ротари в Перник.

Довършете изречението: След пет години ще бъда щастлив, ако хората казват
за нашия клуб, че…

След пет години ще бъда щастлив, ако хората казват за нашия клуб, че Ротари клуб
Перник е общност от хора, които се появяват там, където има нужда; работят с
постоянство и почтеност; обединяват различни среди в града; и превръщат
приятелството в конкретни добри дела.
Ще бъда щастлив, ако за клуба се говори не само като за възстановен Ротари клуб, а
като за жива, полезна и обичана част от Перник.
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РОТАРИ КЛУБ КОЗЛОДУЙ
Чартиран на: 30 юни 2026 г.
Спонсор клуб: Ротари клуб Враца
Членове: 15
На нашите въпроси отговаря: Владислав Евстатиев -
чартър президент на клуба

Представете накратко своя клуб.
Ротари клуб Козлодуй е създаден от хора, които вярват,
че когато добрите намерения се обединят, могат да
променят живота на една общност. Всеки от нас идва от
различна професия и житейски път, но ни свързва
желанието да бъдем полезни и да оставяме след себе си
смисъл. За нас Ротари не е просто организация – това е
начин на мислене, приятелство, личен пример и
отговорност към хората около нас.

Как се роди идеята за създаването на клуба и какъв беше пътят до неговото
чартиране?
Идеята за Ротари клуб Козлодуй се роди благодарение на приятелството и
подкрепата, която получихме от Ротари клуб Враца. Д-р Георги Станишелски,
президент на клуба, повярва, че Козлодуй има своето място в голямото семейство на
Ротари и ни вдъхнови да направим тази крачка. С подкрепата на Дистрикта, с много
срещи, разговори и споделена работа, една идея постепенно се превърна в
реалност. По пътя срещнахме хора, които споделиха своя опит, насърчаваха ни и ни
показаха какво означава ротарианският дух. Чартирането на клуба не беше финал, а
началото на нашата истинска мисия – да служим на обществото и да бъдем хора, на
които общността може да разчита.

Ако трябва с едно изречение да поканите нови членове, какво бихте им казали?
Ако вярвате, че промяната започва от всеки един от нас и искате да бъдете част от
нея, мястото ви е в Ротари клуб Козлодуй.

С какво искате вашият клуб да бъде разпознаваем във вашата общност?
Искаме хората да ни познават не по думите, а по делата ни. Да знаят, че когато има
обществена кауза, нужда от помощ или добра идея, Ротари клуб Козлодуй е сред
първите, които застават зад нея. Стремим се да бъдем надежден партньор на
институциите, бизнеса и гражданите в реализирането на инициативи с реална полза
за обществото. Също толкова важно за нас е да изграждаме силен клуб с активни и
мотивирани членове, защото вярваме, че добрите проекти започват с добрия екип.

АВГУСТ
МЕСЕЦ НА ЧЛЕНСТВОТО И РАЗВИТИЕТО НА НОВИ КЛУБОВЕ



Кои са първите проекти или инициативи, които планирате да реализирате?
Първите ни инициативи ще бъдат обществени кампании, насочени към здравето и
социалната подкрепа. Искаме да бъдем близо до хората и да реализираме проекти,
които отговарят на реалните потребности на нашата общност. Ще търсим
партньорства с местни институции, организации и съмишленици, защото вярваме, че
най-добрите резултати се постигат, когато работим заедно. Наред с това ще работим
активно за развитието на членството, защото колкото повече съмишленици
привличаме, толкова повече добро можем да направим.

Довършете изречението: След пет години ще бъда щастлив, ако хората казват
за нашия клуб, че…
… това е клуб от хора, които не търсят признание, а намират начин да бъдат
полезни. Хора, които изпълняват обещанията си, работят честно и с всяка своя
инициатива правят Козлодуй малко по-добро място за живот. Ако след пет години
сме спечелили доверието на нашата общност, ще знаем, че сме изпълнили мисията
си.

15

АВГУСТ
МЕСЕЦ НА ЧЛЕНСТВОТО И РАЗВИТИЕТО НА НОВИ КЛУБОВЕ

Въпросите зададе: Галя Пенчева
Председател на комитета по публичен имидж



Когато разстоянието не разделя: От училището към университета. От родния град
към ново място. От Интеракт към… Ротаракт. 
За младите хора промяната е естествена и през изминалата година три клуба в
Дистрикт 2482 показаха, че тя не трябва да прекъсва връзката им с Ротари.

РОТАРАКТ КЛУБ СЕВЛИЕВО
Когато младите членове на Интеракт клуб Севлиево завършат училище, много от тях
продължават образованието си в други градове. Някои намират път към местни
Ротаракт клубове, но други постепенно губят връзката си с организацията.
Точно от този проблем се ражда идеята на Яна Филева, настоящ президент на
Ротаракт клуб Севлиево – разстоянието да не бъде причина младите хора да се
разделят с Ротари. Решението е е-клуб, чиито онлайн срещи им позволяват да
останат заедно и да продължат да работят за общността, независимо къде учат и
живеят.
Ротаракт клуб Севлиево е чартиран на 15 декември 2025 г. и днес обединява 13
членове.
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ОТ ИНТЕРАКТ КЪМ РОТАРАКТ
НОВИ КЛУБОВЕ, НОВИ ВЪЗМОЖНОСТИ

РОТАРАКТ КЛУБ КАРНОБАТ
Подобно предизвикателство стои и пред младите хора в Карнобат. Част от
интеракторите остават в града след достигане на възрастта за членство, но няма
местен Ротаракт клуб, в който да продължат. Други заминават да учат и постепенно
се отдалечават от организацията.



Инициативата на Елиф Сабри, настоящ президент на клуба, събира и двете групи.
Така се появява Ротаракт клуб Карнобат с хибриден модел, който съчетава
присъствени и онлайн срещи.
Клубът е чартиран на 12 януари 2026 г. и има 12 членове. Първата му реализирана
инициатива вече е факт – съвместно с Интеракт клуб Карнобат беше облагородено
пространство в двора на Младежкия център в града.
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РОТАРАКТ КЛУБ ДОБРИЧ
В Добрич историята е малко по-различна. След няколко години без активен Ротаракт
клуб градът отново има своето младежко звено.
Основен двигател за възстановяването му е Преслав Нейчев, който обединява
млади хора с желание да върнат активното ротаракт движение в града. За първи
президент на възстановения клуб е избран Иван Деветаков.
Ротаракт клуб Добрич е чартиран на 30 юни 2026 г. с 12 членове. С неговото
възстановяване отново се изгражда естественият път Интеракт – Ротаракт – Ротари
и възможността младите хора в Добрич да продължат развитието си в
организацията.

И ОЩЕ ТРИ НОВИ НАЧАЛА В ИНТЕРАКТ

Ротаракт не е единственото младежко направление, което расте. През последната
година, Дистрикт 2482 добави още три активни Интеракт клуба: Интеракт клуб Ямбол
към Ротари клуб Ямбол; Интеракт клуб Панагюрище към Ротари клуб Панагюрище;
Интеракт клуб Американски колеж – София към Ротари клуб София Сити.

Галя Пенчева
Председател на комитета по публичен имидж



Ротари клубовете са толкова устойчиви на промени, колкото всяка друга
организация, може би повече от повечето. Това е така, защото клубът наследява
култура с течение на времето и тази култура се разпространява сред новите членове.
Тези, които я харесват, остават, а тези, които не - си тръгват. Лидерите произлизат от
същата тази култура и я подсилват.

Да, всеки клуб е изградил своя култура, независимо дали е такава, която ни харесва
или не. В дългосрочен план тази култура приема статуквото и става силно устойчива
на промени, което е естествен процес. Това е манталитетът на „статуквото“ – да не
се променя.
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КАК ДА ПРОМЕНИМ КЛУБНАТА КУЛТУРА?

Logic doesn’t lead. Emotion does.
Dr. John Kotter

Културата на клуба може да бъде ориентирана към растеж на членовете и
жизненост, какъвто е случаят с около 25%-30% от Ротари клубовете според
статистика на Ротари Интернешънъл. Останалите клубове се задоволяват да
поддържат един и същ брой членове, като някои губят средно по двама души
годишно. Това изглежда приемливо и можем да го наречем „прагът на болката“ за
повечето клубове. Това е и начинът, по който вашият клуб от 30 членове достига 20
за 5 години и ще продължава да намалява ако не предприемете нещо. Ако и вие сте
в такъв клуб и искате да обърнете тази тенденция, как ще постъпите? 

Можете да се противопоставите на култура на посредственост или упадък, на която
вероятно са били необходими десетилетия, за да узрее. Промяната няма да се случи
от само себе си. Ще ви е необходима целенасочена стратегия, за да промените тази
култура и да стимулирате постоянен, умерен растеж
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Каква е ситуацията?
Повечето от вашите членове са напълно доволни от начина, по който стоят нещата.

Проблемът: Вероятно вие, като президент, се сблъсквате с това, че
• Всички са доволни от статуквото:
     – Очакванията са ниски
     – Всички са съгласни с нетен спад от няколко членове годишно
     – Никой не вижда проблем
• Чувствате се съвсем сам, защото никой друг не разбира проблема. А вие виждате,
че постоянният спад на членството предвещава евентуално разпадане на клуба.
• „Те ще се съпротивляват, ще защитават статуквото, ще си измислят извинения“. В
природата на хората е да искат да запазят нещата такива, каквито са - удобни.
Членовете не разбират, че ако не се направи промяна, клубът е обречен на провал.

Трябва да решите дали ще станете „Агент на промяната“. Ако е така, осъзнавате,
че „Ако правим повече от това, което правим, ще получим повече от това, което
имаме“. Статуквото ще продължи, освен ако не действате.

Клубната култура не може да се приема „директно“. Тя не се променя лесно.

Необходимо е:
Първо: Да смените стратегиите с такива, които вероятно ще доведат до желаните
резултати. Изберете целенасочени стратегии, за които е известно, че работят и ги
промотирайте.

Второ: Променете поведението, за да подкрепите новите стратегии и да постигнете
поне малък „успех“. Това е „тайната съставка“ на вашата стратегия за управление на
промяната. Трябва да накарате хората да правят нови неща, различни от
неуспешните, които са правили досега. 

Трето: Погрижете се новите стратегии, поведение и култура, да придобият
устойчивост. Краткосрочните „успехи“, заедно с признанието на онези членове, които
са ги постигнали, ще привлекат и други.

Ако вашият клуб е възприел култура на упадък, е само въпрос на време някой да
угаси осветлението. Хроничният спад на членството е културно заболяване, което ще
убие клуба ви в дългосрочен план.



20

АВГУСТ
МЕСЕЦ НА ЧЛЕНСТВОТО И РАЗВИТИЕТО НА НОВИ КЛУБОВЕ

Как да ги приложим?

Чеклист на промяната на клубната култура

Осъществяването на промяна в една организация не е случайно. То изисква много
целенасочен подход, основан на „контролен чеклист“. Ето един контролен списък за
постигане на успех, заимстван от Джон Котер, професор в Харвардското бизнес
училище и може би световен лидер в управлението на организационните промени. 
Както при всяка рецепта, ако пропуснете стъпки, можете да очаквате, че резултатът
може да не е това, което сте искали:

Помислете как вашия клуб би станал по-жизнен, ако се промени културата или
начина на мислене. Опишете с няколко думи (изречения) клубния живот на вашия
променен, обновен клуб. 

Стъпки за осъществяване на тази промяна:

Няколко примера за визия:

Най-добре е да се започне с това „Виждам как нашият клуб ………“. Помислете как
изглежда успехът? Как изглежда „доброто“? Вдъхновяващо, завладяващо и с цел,
която си струва времето и енергията на тези, които бихте искали да ви следват.
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      •Виждам как нашият клуб расте постоянно - с по няколко души годишно. Тези
нови членове ще донесат енергия, часове служба и вноски във ФР, които ще ни
помогнат да служим по-ефективно на нашата общност. Те също така ще бъдат
постоянен източник на лидери в бъдещето, така че да можем да идентифицираме
бъдещи президенти 3 или 4 години предварително.
     •Виждам как нашият клуб става много по-видим в нашата общност, привличайки
нови членове, които чуват за нас и искат да станат ротарианци. Ще имаме поне един
„клубен“ проект годишно, широко рекламиран и видно представящ марката Ротари.
Прессъобщенията ще ни направят видими в местните медии, а активна кампания в
социалните медии ще ни осигури видимост и в интернет. Ще се превърнем в най-
разпознаваемия клуб за служба в общността в нашия район.
     •Виждам как нашият клуб се преоткрива, намира начини да привлича членове и да
се върне към устойчива критична маса от поне 25 членове. С повече членове можем
да създадем и финансираме някои нови проекти, които не само ще привлекат нови
членове, но и ще предадат енергията си на дългогодишните ни членове, напомняйки
им какво всъщност представлява Ротари. Нашата среща ще излъчва енергия и ще
включва лектори, които нашите членове намират за интересни, информативни и
вдъхновяващи.

Маргарита Богданова
ПДГ, Председател на комитета по членство



НАШАТА
ФОНДАЦИЯ
РОТАРИ



Всеки успешен проект започва с доверие, споделени ценности и дългосрочни
партньорства. Настоящият Глобален грант стана възможен благодарение на вече
изградените отношения с нашия главен международен партньор - Rotary Club St.
Simons (САЩ). С клуба успешно си сътрудничихме и при реализирането на
предходен Глобален грант - проект за център за деца със специални образователни
потребности в Самоков, което постави основите на взаимно доверие и желание за
бъдещи съвместни инициативи.
Особено важна роля в развитието на това партньорство има Хамза Тота, главен
представител на Rotary Club St. Simons. По време на свое посещение в България той
се запозна отблизо с предизвикателствата и нуждите на местните общности.
Срещите ни и разговорите на място дадоха възможност да споделим реалните
потребности и когато на последващ етап представихме нуждите на
Рехабилитационния център за деца с онкохематологични заболявания в с. Опицвет,
той се отзова и прие да бъде наш международен партньор.
След представянето на концепцията към инициативата постепенно се присъединиха
още Ротари клубове и дистрикти от различни държави, които разпознаха
значимостта на проекта и подкрепиха неговото реализиране.
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ГЛОБАЛЕН ГРАНТ „РАЙ ЗА ДЕЦА“ НА РОТАРИ КЛУБ
СОФИЯ ИНТЕРНЕШЪНЪЛ

НАШАТА ФОНДАЦИЯ РОТАРИ
В ПОДКРЕПА НА КЛУБНИТЕ ПРОЕКТИ

ЗА УСТОЙЧИВО БЪДЕЩЕ – СОЛАРЕН ПАРК И БИОГРАДИНА ЗА
РЕХАБИЛИТАЦИОННИЯ ЦЕНТЪР ЗА ДЕЦА С ОНКОХЕМАТОЛОГИЧНИ

ЗАБОЛЯВАНИЯ В С. ОПИЦВЕТ

От идеята до международното
партньорство
Основната идея беше да се
създаде устойчива, екологична и
вдъхновяваща среда за децата,
които преминават през
рехабилитация и възстановяване в
центъра. Освен подобряване на
материалната база, проектът си
постави за цел да въведе решения,
които ще продължат да носят ползи
години наред – както чрез
намаляване на разходите за
електроенергия, така и чрез
изграждане на екологична култура
сред децата, техните семейства и
персонала.



След оформянето на проектната концепция започна активна работа с
международните партньори. Проведени бяха редица онлайн срещи, обсъждания и
консултации, в които бяха представени целите на проекта, очакваното социално
въздействие и възможностите за съвместно финансиране.
Към проекта постепенно се присъединиха 18 Ротари клуба и Дистрикта от девет
държави (България (нашият Дистрикт ни подкрепи, РК Казанлък, РК София, РК
Шумен, РК Витоша и много други приятели), САЩ, Швейцария, Южна Африка,
Гърция, Сърбия, Германия (2 Дистрикта и клубове ни подкрепиха), Англия и Швеция),
които обединиха усилията си в името на една обща кауза – да осигурят по-добри
условия за възстановяване на деца с онкохематологични заболявания и да
инвестират в устойчиви решения с дългосрочен обществен ефект.

Набиране на средства – обединени около една кауза
Осигуряването на необходимия финансов ресурс беше следващата важна стъпка.
Наред с подготовката на документацията за Глобалния грант, бяха проведени
дарителски инициативи, в които активно се включиха ротарианци, дарители и
приятели на каузата. Ротари Клуб София Интернешънъл реализира благотворително
събитие в Национално историческия музей в София, който подкрепи инициативата и
на събитието присъстваха повече от 150 човека, Ротарианци и приятели от София и
цялата страна. Имаше и индивидуални дарители и успяхме да съберем над 20 000
лв, които бяха насочени към проекта.
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Благодарение на подкрепата на всички международни партньори, както и на
Фондация Ротари, общият бюджет на проекта достигна 55 000 щатски долара. Това
позволи реализирането на планираните дейности без компромис с качеството и
устойчивостта.

Реализиране на проекта
След осигуряване на финансирането започна същинската реализация.
Първият етап включваше техническата подготовка на терена, планиране на
строително-монтажните дейности и координация между всички изпълнители. След
това беше изграден соларният парк, който осигурява производство на
електроенергия от възобновяем източник и значително намалява разходите на
центъра за електроенергия.

Използването на слънчевата енергия е не само икономически ефективно решение,
но и пример за отговорно отношение към природата. Спестените средства могат да
бъдат насочени към подобряване на условията за лечение и рехабилитация на
децата.

Следващият етап беше изграждането на биоградина, която се превърна в естествено
продължение на концепцията за устойчиво развитие. Засадени бяха 100 дървета,
които ще създават по-здравословна и приятна среда, ще подобряват микроклимата и
ще осигуряват възможности за обучение и занимания на открито.

25

НАШАТА ФОНДАЦИЯ РОТАРИ
В ПОДКРЕПА НА КЛУБНИТЕ ПРОЕКТИ



Особено внимание беше отделено и на образователния компонент на проекта.
Проведени бяха обучения за персонала, както и практически инициативи, насочени
към децата и техните семейства. Чрез тях участниците научиха повече за
възобновяемите енергийни източници, опазването на околната среда и устойчивия
начин на живот.
Проектът показа, че екологичните решения могат успешно да бъдат съчетани със
социална подкрепа и образователни дейности.

Международно сътрудничество на практика
Една от най-големите ценности на проекта беше активното международно
партньорство. Благодарение на редовната комуникация между клубовете, обмена на
идеи и споделения опит, всяка стъпка от проекта беше внимателно планирана и
реализирана.
През месец юни Рехабилитационният център в с. Опицвет посрещна специални гости
от Южна Африка – наши приятели ротарианци от Кейп Таун, които също имаха
значителен принос за осъществяването на проекта чрез дистриктно финансиране и
индивидуални дарения. Сред тях бяха Хелене Висър, Жаки Клейдън и Греъм
Клейдън.
По време на посещението си те разгледаха Рехабилитационния център, запознаха се
с постигнатите резултати и се срещнаха с екипа, който ежедневно работи с децата и
техните семейства. За гостите беше особено удовлетворяващо да видят как тяхната
подкрепа се е превърнала в реални и устойчиви подобрения – функциониращ
соларен парк, новосъздадена биоградина и по-добра среда за рехабилитация и
възстановяване.
Тези срещи не само затвърдиха приятелството между ротарианците от различните
държави, но и поставиха основите за бъдещи съвместни инициативи.
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Официалното откриване
На 31 май 2026 г. беше официално открит соларният парк в Рехабилитационния
център за деца с онкохематологични заболявания в с. Опицвет.
На събитието присъстваха представители на Ротари, партньорските организации,
дарители, местната общност, екипът на центъра и гости, които отбелязаха успешното
приключване на проекта. По време на церемонията новоизграденият соларен парк
беше тържествено осветен от представители на Българската православна църква.
Откриването беше не само символичен финал на повече от година и половина
усилена работа, но и начало на едно по-устойчиво бъдеще за центъра. За всички
присъстващи то беше доказателство, че когато хора с общи ценности обединят
усилията си, могат да бъдат реализирани проекти с реално обществено въздействие. 

Устойчивост и дългосрочен ефект
Истинската стойност на този Глобален грант не се измерва единствено с изградената
инфраструктура. Неговото значение е в устойчивите ползи, които ще продължат
години наред.
Соларният парк ще намалява разходите за електроенергия и ще освобождава
финансов ресурс за подобряване на рехабилитационните услуги.
Биоградината ще бъде място за терапия, обучение, игра и общуване с природата.
Засадените дървета ще растат заедно с поколения деца, превръщайки се в символ
на надеждата и възстановяването.
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Обученията, проведени в рамките на проекта, създадоха основа за изграждане на
трайни навици за устойчив начин на живот както сред персонала, така и сред децата
и техните семейства.
Проектът се превърна в пример за това как социалната подкрепа, екологичната
отговорност и международното сътрудничество могат да се съчетаят в една обща
кауза.

Благодарност
Този Глобален грант е ярък пример за силата на международното сътрудничество,
приятелството и служенето над себе си – основни ценности на Ротари. Благодарение
на общите усилия на повече от 18 Ротари клуба и дистрикта от девет държави беше
реализиран проект, който ще продължи да носи ползи на децата и техните семейства
дълго след неговото официално приключване.
Изказваме своята искрена благодарност към Rotary Club St. Simons и лично към
Хамза Тота за доверието, приятелството и лидерството при подготовката и
реализирането на проекта. Благодарим на всички международни партньори, на
Фондация Ротари, на дарителите, доброволците, членовете на Ротари клубовете и
на екипа на Рехабилитационния център, които с професионализъм и отдаденост
превърнаха една идея в реалност.
Заедно доказахме, че когато работим в партньорство и с мисъл за бъдещето, можем
да създаваме устойчиви решения с дългосрочен обществен ефект. Този проект е
инвестиция не само в зелена енергия, но и в надеждата, здравето и по-доброто
бъдеще на децата, които имат най-голяма нужда от нашата подкрепа.

28

Христина Малчевска 
АДГ Зона 1

НАШАТА ФОНДАЦИЯ РОТАРИ
В ПОДКРЕПА НА КЛУБНИТЕ ПРОЕКТИ



Грижа без граници

Докато седях до баща си в болницата и слушах тихия ритъм на машините, които вече
говореха по-устойчиво от собствения му глас, животът сякаш беше сведен до най-
същественото. Тежкото заболяване има способността да прави точно това. То
разкрива кое е най-важното и ни напомня, понякога нежно, понякога болезнено, какво
би трябвало да има значение за всички нас.

Баща ми беше в напреднал стадий на рак. Пътят беше неравен и често жесток, но
дори в тази трудна ситуация бях поразена от една проста истина: всеки човек,
навсякъде по света, заслужава достъп до грижи, които уважават неговото
достойнство. Не само лечение, а и състрадание. Не само лекарства, а и увереността,
че животът му има стойност.

Докато наблюдавах как медицинските сестри се движат с придобита с годините
увереност, а лекарите предлагат едновременно честност и надежда, не можех да се
отърся от мисълта, че милиони хора никога няма да изпитат подобно ниво на
подкрепа. Не защото техният живот има по-малка стойност, а защото достъпът до
здравни грижи остава неравномерен между различните държави и общности. Това не
е политически аргумент. Това е човешки аргумент.

Всяко семейство заслужава еднакъв шанс за изцеление. През годините си в Ротари
осъзнах, че Фондация Ротари ни показва как тази вяра се споделя от хора с различни
култури и националности.

В момент, когато международното финансиране за превенция и лечение на
заболявания намалява, жизненоважни здравни проекти са изложени на риск да
загубят своята инерция. Нашата Фондация, заедно с вас, нашите членове, осигурява
подкрепата, идваща от самите общности, необходима, за да не се случи това.
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Ние финансираме ваксини в Пакистан, обучаваме здравни работници в Мозамбик и
укрепваме крехки здравни системи в Гватемала. Чрез Фондацията международното
сътрудничество не е абстрактен идеал. То е отговорност, която е напълно
постижима, когато хората избират да действат с щедрост, партньорство и споделена
човечност. Изключително се гордея с нашето общо лидерство.
Докато седях там и държах ръката на баща си, докато той ту потъваше в сън, ту се
събуждаше, отново си дадох сметка колко крехък и ценен е животът. Мярката за един
справедлив свят не се определя от неговото богатство или сила, а от това колко
решително защитава най-уязвимите.
Борбата на баща ми беше лична; за съжаление, той почина през юни. Но борбата за
справедливо и състрадателно здравеопазване, което отдава еднаква ценност на
всеки човешки живот, е всеобща. Тя принадлежи на всички нас. Чрез вашата
щедрост и отдаденост към нашата Фондация, както и чрез простия акт на грижа
отвъд границите, ние се приближаваме към свят, в който никой не е изоставен.

Дженифър Джоунс
Председател на Настоятелството на Фондация Ротари
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ПОСЛАНИЕ ЗА МЕСЕЦ АВГУСТ
ДЖЕНИФЪР ДЖОУНС, ПРЕДСЕДАТЕЛ НА БОРДА

НА НАСТОЯТЕЛИТЕ НА ФОНДАЦИЯ РОТАРИ



СЪБИТИЯТА В
ДИСТРИКТА



Има моменти, в които обстоятелствата сякаш решават да проверят дали една
организация е силна само когато всичко върви по план. Националната ротация на
Дистрикт 2482 в Кюстендил получи точно такова изпитание.

Само час преди началото електрозахранването в почти целия град прекъсна.
Подготовката спря, хора заседнаха между етажите в асансьорите на сградата,
осветлението угасна, звукът от тонколоните секна, а организаторите трябваше за
минути да прекроят плановете за събитието.

Това беше неочакван тест не за техниката, а за хората зад нея, защото Ротари
събира личности, които са свикнали да търсят решения, а не оправдания. И точно
липсата на ток се превърна в първото предизвикателство на новата ротарианска
година. Предизвикателство, което беше преодоляно със спокойствие, добра
организация и увереност, че най-важното в една ротация не са прожекторите.
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КОГАТО СВЕТЛИНИТЕ УГАСНАТ, 
РОТАРИ ПРОДЪЛЖАВА ДА СВЕТИ

Пламен Цветков официално предаде огърлицата на Александър Петров, който пое
най-отговорния пост в Дистрикт 2482 – този на дистрикт гуверньор за ротарианската
2026-2027 година под мотото Create Lasting Impact. Двамата съвсем накратко
очертаха постигнатото през изминалата година и посоката напред, показвайки, че
всяко ново начало стъпва върху труда и усилията на предходното.

В първото си обръщение като гуверньор Александър Петров насърчи ротарианците,
ротаракторите и интеракторите да бъдат инициативни и единни, за да превърнат
добрите идеи в проекти с трайно въздействие за местните общности.



„Нека тази година бъде годината, в която
оставяме трайна следа. Имаме силни
инициативи и стойностни проекти,
които могат да променят общностите
ни. Но никой не успява сам. Само ако
работим заедно, ще постигнем целите си
както в развитието на членството, така
и в подкрепата за Фондация Ротари“,  
това послание отправи гуверньорът
Александър Петров.
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Специално внимание по време на церемонията беше отделено и на младите лидери
на Ротаракт и Интеракт. Дистриктният ротаракт представител Невена Иванова
предаде огърлицата на Стоян Ганчев, който ще продължи да развива партньорството
между Ротари и Ротаракт и да насърчава активното участие на младите лидери в
живота на Дистрикта. Новият дистриктен интеракт представител Никола Андреев
очерта като свой основен приоритет насърчаването на съвместни инициативи между
Интеракт клубовете и създаването на още повече възможности за развитие на
младите ротарианци.



В своите финални обръщения ДГ Пламен Цветков и ДРП Невена Иванова направиха
равносметка на изминалата ротарианска година, като откроиха създаването на нови
клубове, активната проектна дейност и ръста на даренията за Фондация Ротари.
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Президентите на четири Ротари клуба и един Интеракт клуб също размениха
огърлиците си. Така празникът придоби още по-голям мащаб и се превърна в общо
тържество на ротарианската общност.
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Малко след края на официалната церемония електрозахранването беше
възстановено. Когато светлините отново се запалиха, всички вече знаеха, че най-
силната енергия в залата никога не е зависела от електричеството.

Домакин на тазгодишната национална ротация беше Ротари клуб Кюстендил, който
посрещна гости от цялата страна с отлично организирано събитие и традиционното
си гостоприемство. Денят завърши с вечеря, по време на която бяха събрани
средства в подкрепа на проекта на клуба за закупуване и поставяне на автоматични
външни дефибрилатори на обществени места в града.

Националната ротация в Кюстендил даде начало на новата ротарианска година и
показа, че дори когато обстоятелствата не вървят по план, ротарианската общност
винаги намира начин да продължи напред.

Галя Пенчева
Председател на комитета по публичен имидж
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Може ли да водиш хора, когато нямаш власт над тях? В Ротари този въпрос е
особено актуален. Тук няма началници и подчинени, а доброволци, които трябва не
само да бъдат убедени да участват, а да поискат да го направят отново.

Именно върху тази идея беше изградена първата за годината лятна Академия за
развитие на лидери, която събра около 25 ротарианци от различни клубове в
Дистрикт 2482.

Иво Топалов – писател и човек с дългогодишен опит в обученията за личностно и
лидерско развитие поведе участниците в разговор за онова лидерство, за което не са
нужни нито титла, нито длъжност. 

Темата „Лидерство без власт“ тръгна от една основна идея, че лидерът невинаги е
човекът с най-високата позиция. Много често е този, когото останалите са готови да
последват, без никой да ги задължава.

ДОВЕРИЕТО НЕ ИДВА С ТИТЛАТА
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Началото дойде с привидно лесна задача – всеки да посочи човек, на когото се
доверява, когото харесва и който е добър в това да води останалите към целта.
Отговорите естествено отвориха разговор за различните източници на влияние,
стиловете на лидерство, доверието и авторитета, комуникацията и работата в екип. 

Иво Топалов даде и различни вдъхновяващи примери от спорта, бизнеса и
обществения живот, които показаха колко различни могат да бъдат хората, способни
да увличат останалите след себе си, и че универсална рецепта за това няма.

Лидерството трудно се учи само от слайдове. Затова част от деня премина в
практически задачи и работа в екип. Участниците планираха, разпределяха роли,
вземаха решения и търсеха общо решение на поставената задача. Зад привидно
забавните казуси обаче стояха съвсем реални предизвикателства – кой предлага
идеята, кой успява да убеди останалите, как екипът взема решение и какво се
случва, когато първоначалният план не проработи.
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В Ротари всичко това има съвсем практично значение. Днес водиш клуб или екип,
утре хората остават, но ролите се сменят. Няма служебна йерархия, заплата или
длъжностна характеристика, които да гарантират, че някой ще приеме идеята ти и ще
отдели от времето си за нея. 

Затова доверието, личният пример и начинът, по който общуваме помежду си, често
се оказват по-важни от позицията, която заемаме.

Академията завърши и с един специален момент – дистриктният секретар Пламен
Иларионов получи отличието Paul Harris Fellow +8, в знак на признание за неговата
последователна подкрепа за Фондация Ротари и каузите, които тя превръща в
реални проекти. Отличието му беше връчено от ПДГ Валентин Стоянов, председател
на Подкомитета за стипендии и Ротари стипендии за мир, който му пожела скоро да
направи и следващата крачка, да се присъедини към немалката група от големи
дарители (Major Donors)  в Дистрикт 2482, с вноски във фондацията над 10 000 USD.
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В края на лятната академия за развитие на лидери останаха много разговори и
вероятно повече от един отговор на въпроса от началото – кого всъщност сме готови
да последваме и защо. Защото едва ли има универсална формула, която превръща
един човек в авторитет за останалите. Понякога това е личният пример, друг път
способността да чуеш различното мнение, да убедиш, без да налагаш и да поемеш
отговорност, когато е необходимо. А в организация като Ротари тези умения се
проверяват постоянно – в клубовете, в дистриктния екип, в общите проекти и във
всяка ситуация, в която различни хора трябва да стигнат до общо решение.

Паралелно с Лятната академия в Банско се проведе и работна среща на Разширения
изпълнителен комитет на Дистрикт 2482. На нея бяха обсъдени основни приоритети,
предстоящи инициативи и задачи за ротарианската 2026–2027 година.

Галя Пенчева
Председател на комитета по публичен имидж
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52-ма състезатели, 26 отбора и 18 дупки – така в цифри изглежда дистриктният
турнир Rotary Golf Cup, който на 8 август събра в Pirin Golf & Country Club любители
на голфа, ротарианци и приятели. Домакин отново беше Ротари клуб Банско–Разлог.
Турнирът се проведе във формат „скрембъл“ в отбори по двама – формат, в който
партньорството има не по-малко значение от индивидуалното майсторство. След
всеки удар отборът продължава играта от по-добрата позиция на двамата
състезатели, така че крайният резултат е истинска екипна работа.

НА ЗЕЛЕНИЯ ТЕРЕН С ROTARY GOLF CUP
ТОЧНОСТТА СРЕЩА ПРИЯТЕЛСТВОТО

Голфът е спорт, който изглежда спокоен. Няма шумни трибуни, няма спринт към
финала и никой не преследва топката. Вместо това има концентрация, стратегия и
онези няколко сантиметра, които понякога разделят отличния удар от следващия
опит. И може би точно затова точността и търпението вървят толкова добре с
разговорите, новите познанства и добрата компания.
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В крайното общо класиране първото място спечелиха Борислав Връджалиев и
Виктор Генев от Team 911 с 45 точки. На второ място се наредиха Димитър Кондев и
Петър Данчев от Muppet Show с 44 точки, а третото място заеха Ryan Hnetka и Mark
Kelly от Team Ryan & Mark, също с 44 точки.

Турнирът имаше и специално класиране за отборите с поне един член на Ротари.
Там победата спечелиха Васил Рангелов и Петър Радушев с 31 точки, а втори се
класираха Борислав Петров и Христо Михайловски с 28 точки. 

Rotary Golf Cup показа още един начин, по който спортът може да събира хората
около общи преживявания, състезателен дух и време, прекарано заедно. 
В края на деня домакините от Ротари клуб Банско–Разлог добавиха още едно
успешно проведено дистриктно събитие от ротарианския календар.

*снимките са предоставени от Pirin Golf & Country Club

Галя Пенчева
Председател на комитета по публичен имидж



НОВИНИ ОТ
РОТАРИ

ИНТЕРНЕШЪНЪЛ
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Сред професионалните му отличия са членства в Асоциацията на хирурзите на
Индия и Международния колеж на хирурзите. Носител е на наградата за
изключителни професионални постижения на медицинската общност в Боривали.

Той е сред основателите на Асоциацията на хирурзите за минимално инвазивна
хирургия в Индия. Бил е член на управителния съвет и заместник-председател на
Jan Shikshan Sansthan – подкрепяна от индийското правителство организация за
професионално обучение и развитие на умения. Носител е на наградата Mumbai
Gaurav („Гордостта на Мумбай“), присъдена от Sanskriti Yuva Sanstha и Indian Global
Foundation.

Пандя е бил директор и ковчежник на Ротари Интернешънъл и е участвал в работата
на редица комитети, сред които Финансовият комитет и Комитетът за стратегическо
планиране.

БХАРАТ ПАНДЯ Е ИЗБРАН ЗА ПРЕЗИДЕНТ НА РОТАРИ
ИНТЕРНЕШЪНЪЛ ЗА 2028–2029 Г.

Бхарат Пандя, хирург от Мумбай, паст
директор на Ротари Интернешънъл и
попечител на Фондация Ротари, е
избран да оглави организацията през
2028–2029 г.

Бхарат Пандя, член на Ротари клуб
Боривали, Мумбай, Индия, е изборът на
Номинационния комитет за президент
на Ротари Интернешънъл за 2028–2029
г. Той официално ще бъде номиниран
за президент на РИ на 15 септември,
ако не бъдат издигнати други
кандидати. 

След като завършва медицина и
специализира в две от утвърдените
медицински институции в Мумбай,
Пандя практикува като общ и
лапароскопски хирург в продължение на
38 години. 
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Във Фондация Ротари е заемал множество ръководни позиции – попечител,
заместник-председател, председател на Изпълнителния комитет, както и заместник-
председател на комитетите по финанси и управление на средствата.

В момента той е председател на Комитета по програмите на Ротари Интернешънъл и
заместник-председател на Комитета по програмите на Фондация Ротари.

От 2011 до 2015 г. Пандя е член на индийския комитет PolioPlus, период, през който
Индия е сертифицирана като страна, свободна от полиомиелит.

Бхарат Пандя и съпругата му Мадхави, която е паст чеърмен на Дистрикт 314 на
Inner Wheel, са големи дарители (Major Donors) и благодетели (Benefactors) на
Фондация Ротари. Те имат две дъщери и една внучка.

Етелка Лехоцки



СЪБИТИЯТА В
ЗОНА 21 В



Понякога доброто започва тихо. С един клубен проект в общност, която има нужда от
чиста вода. С дете, което заслужава по-сигурна класна стая. С майка, която се
нуждае от подкрепа. С едно село, което има нужда от надежда. Или просто с човек,
който решава да не остане безучастен и да помогне.

Но когато едно действие на служене бъде разказано с искреност, творчество и
сърце, то се превръща в нещо повече от проект.

Превръща се в история. А историите имат силата да променят.

Именно тази сила показа тазгодишното издание на „Силата на доброто“ –
международният видеоконкурс, който вече шест години обединява Ротари клубове и
Ротаракт клубове от Зони 21 и 22 около историите на доброто и въздействието, което
те създават.

Инициативата е създадена преди шест години по идея на Past Rotary Public Image
Coordinator Nijad Al Atassi и неговия екип. В основата ѝ стои една проста, но
изключително важна идея: въздействието на Ротари заслужава да бъде видяно, чуто,
почувствано и споделено. Защото зад всеки проект стоят хора. Зад всяка инициатива
има човешка история. А зад всяко действие на служене стои промяна, която
заслужава да бъде разказана.
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„СИЛАТА НА ДОБРОТО“ – ИСТОРИИ, КОИТО ДОКОСВАТ
СЪРЦАТА, ПРЕМИНАВАТ ГРАНИЦИ И ВДЪХНОВЯВАТ

КЪМ ДЕЙСТВИЕ
„Виждаме нужда. Обединяваме хора.  Действаме.  Създаваме промяна.  А след това
разказваме историята, за да могат и други да повярват, че промяната е възможна.“
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Тази година конкурсът събра над 45 впечатляващи видеа от двете зони. Различни
държави, различни общности, различни каузи – но едно общо послание:
доброто не познава граници.

Историите показаха Ротари в действие – състрадание, превърнато в конкретна
помощ; партньорства, които създават възможности; доброволци, които посвещават
времето си; и общности, които се променят, когато хората решат да действат
заедно.

Онлайн церемонията по награждаването се превърна в истински празник на
служенето, творчеството и приятелството, като събра над 80 участници от цял свят.

Сред специалните гости бяха Trustee Ijeoma Pearl Okoro, Past Rotary Director Katerina
Kotsali-Papadimitriou, Rotary International Public Image Specialist Nina Hazhala, както и
координатори, асистент координатори, паст дистрикт гуверньори, дистрикт
гуверньори, ротарианци и ротарактори от различни държави.
Тяхното присъствие подчерта нещо, което става все по-важно за Ротари:
разказването на истории не е просто комуникация. То е начин да покажем смисъла
на служенето, да вдъхновим хората и да ги поканим да бъдат част от промяната.

Историите, които стигнаха до финала
Сред финалистите в общата категория бяха:
Ротари клуб Казабланка Сити – Мароко
Ротари клуб Черкаси-Център – Украйна
Ротари клуб Икойи Метро – Нигерия
Ротари клуб Финикс – Мавриций
Ротари клуб Кампала Норт – Уганда

Ротари клуб Дар ес Салаам – Танзания
Ротари клуб Акра Ийст – Гана
Ротари клуб Анкара Емек – Турция
Ротари клуб Паарл – Южна Африка
Ротари клуб Кърджали – България

СЪБИТИЯТА
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Всеки от тях представи своята история по различен начин.

Някои истории бяха динамични и енергични. Други – тихи и дълбоко човешки. Някои
показаха силата на партньорствата, други – смелостта на доброволците. Но всички
имаха една обща цел – да покажат какво се променя, когато Ротари служи.

След финалното оценяване победител стана Ротари клуб Казабланка Сити,
Мароко.
На второ място се класира Ротари клуб Черкаси-Център, Украйна, а трето място
зае Ротари клуб Икойи Метро, Нигерия.

Печелившите истории се откроиха не само със своето техническо изпълнение, но
преди всичко със способността си да създават връзка с хората.

Защото една силна история не трябва просто да показва какво сме направили
.
Тя трябва да покаже защо сме го направили. Кого сме променили. Какво сме
постигнали. И защо тази промяна има значение.

Именно тук е разликата между дейност и въздействие.

„Краят на полиомиелита“ – кауза, която продължава 

Тази година конкурсът включи и специална категория, посветена на „End Polio Now“,
една от най-значимите глобални каузи на Ротари.
Десетилетия наред Ротари е сред водещите сили в борбата с полиомиелита,
доказвайки, че постоянството, международното партньорство и общата воля могат
да променят хода на историята.

Финалисти в специалната категория бяха:
Ротари клуб Бейсукент Анкара – Турция
Ротаракт клуб Анкара Аниттепе – Турция

И двата клуба бяха отличени като победители в категорията.

Тази част от конкурса ни напомни, че разказването на истории не е само начин да
празнуваме постигнатото. То е начин да защитаваме каузи, да пазим паметта за
постигнатото и да вдъхновяваме следващото поколение да продължи започнатото.
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От действие към въздействие

Това е може би най-важният урок от „Силата на доброто“.

Ротари не е просто това, което правим.
Ротари е промяната, която създаваме чрез това, което правим.

Тя е в детето, което получава възможност. В семейството, което получава подкрепа.
В общността, която става по-силна. В човекa, който отново започва да вярва, че не е
сам.

Тя е в проектите за чиста вода, в здравеопазването, образованието, опазването на
околната среда, подкрепата за младите хора, изграждането на мир и в безбройните
малки действия, които може никога да не попаднат в новинарските заглавия, но
променят човешки животи.

Затова „Силата на доброто“ е много повече от конкурс за видеа.

Той насърчава клубовете да не се ограничават до това да отчитат своите
дейности, а да разказват историите зад тях.
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Защото зад всеки проект има човек.
Зад всеки доброволчески час има цел.
А зад всяко действие на служене има възможност да вдъхновим някой друг да
направи следващата крачка.

Поздравяваме всички участници, финалисти и победители в шестото издание на
„Силата на доброто“!

Независимо от крайното класиране, всяка една от тези истории има значение.
Защото всяка показва, че когато хората се обединят около добра кауза, промяната е
възможна.

Специална благодарност заслужават Past Rotary Public Image Coordinator Nijad Al
Atassi и неговият екип, чиято визия преди шест години постави началото на тази
инициатива. Благодарение на тяхната последователност „Силата на доброто“ се
превърна от идея в международна платформа за споделяне на въздействието на
Ротари.

В крайна сметка „Силата на доброто“ не е просто име на конкурс.
Това е напомняне за същността на Ротари:
Виждаме нужда.
Обединяваме хора.
Действаме.
Създаваме промяна.

И след това разказваме историята, за да могат и други да повярват, че промяната е
възможна.

Защото доброто има сила.
А когато го превърнем в действие, то оставя следа. 
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Ротари клуб Дар ес Салаам работи по мащабна инициатива за преодоляване на
сериозния недостиг на чинове в държавните начални училища в Дар ес Салаам.
Преди проекта много деца са били принудени да учат, седейки на пода или върху
импровизирани повърхности, което пряко влияе върху учебната среда и
възможностите им за обучение.
Това, което започва като малки дарения от по 100–160 чина, постепенно се
превръща в мащабна инициатива с подкрепата на местни дарители, международни
партньори и глобални грантове. В рамките на проекта са предоставени над 3900
чина, които достигат
до повече от 11 000 ученици в региона на Дар ес Салаам. 
Но проектът не се ограничава само до осигуряването на мебели. За всеки дарен чин
се засаждат по две дървета, като така образователната кауза е свързана и с
опазването на околната среда. Към проекта е добавена и работа за повишаване на
качеството на преподаването – 80 учители са преминали професионално обучение.
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Шармила Бхаат, Зонален координатор по Публичен имидж, Регион 28 
Аркан Аптурахман, Асистент зонален координатор по публичен имидж
на Зона 21 В

Ротари клуб Икойи Метро реализира мащабна интервенция в болницата, насочена
към подобряване на условията за лечение на пациентите и работата на медицинския
персонал.
Проектът включва:

цялостно обновяване на болничните отделения;
подмяна на старите прозорци с устойчиви алуминиеви рамки;
ремонт и освежаване на помещенията;
осигуряване на инвалидни колички и патерици;
изграждане на система за водоснабдяване с водни резервоари и стойка за
резервоар;
система за пречистване на водата, осигуряваща по-надежден достъп до чиста
вода за пациентите и медицинския персонал.
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Заглавието „Поглед към бъдещето“ на пръв поглед звучи тривиално. Свикнали сме
да свързваме утрешния ден с блясъка на новите технологии и улеснения живот. Но
когато прекрачиш границите на Източна Азия, блясъкът отстъпва място на
стряскащото осъзнаване. Пред очите ни се разкрива новото жизнено пространство на
планетата – безумието на една урбанистика, която е изтрила познатите ни мащаби.
Човекът тук вече не строи просто градове, в които да живее, а изгражда колосални
човешки кошери, в които прогресът сякаш изпреварва човешката душа.

Като журналист и ротарианец, целта на това 19-дневно пътуване през континентален
Китай, космополитния Хонконг и иновативния Тайван не беше просто да запечатам
туристически дестинации. Истинският ми стремеж бе да надникна зад фасадата на
този технологичен скок и да видя бъдещето, което ни очаква. Исках и да потърся
отговора на един важен въпрос: има ли място в този перфектно организиран,
механичен свят за традициите, мистиката и най-вече – за човешката топлота и
хуманизъм?
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ПОГЛЕД КЪМ БЪДЕЩЕТО:
ОТВЪД МАЩАБА НА АЗИЯ И ХУМАНИЗМА НА ТАЙПЕ



Корените на Империята и вековете на мъдростта

Всичко в Китай започва с мащаб, който усетихме още с кацането в Пекин. Градът ни
посрещна с Олимпийския комплекс, където футуристичният стадион „Птичето гнездо“
и „Водният куб“ съжителстват с величествената 246-метрова Олимпийска кула. Тук
миналото и утрешният ден не се изключват. Доказателство за това бе изкачването на
Великата китайска стена в сектора Дзююнгуан – вековен триумф на инженерния ум,
последван от потапяне в детайлите на традиционното изкуство във фабриката за
нефрит и покоя на Летния дворец. Стъпвайки на площад Тянанмън и преминавайки
през Северния портал, се докоснахме до Забранения град – дом на 24 императори,
пазещ неописуеми златни съкровища. Преди да напуснем Севера, посетихме и
Храмът на небето, където владетелите са отправяли молитви за плодородие.
Южната ни траектория бе белязана от технологичен скок – пътуване в първа класа с
влак-стрела, летящ с 350 км/ч към Джънджоу. Той ни отведе до подножието на
свещената планина Суншан и легендарния манастир Шаолин. „Първият храм под
небето“ ни разкри философията на дзен чрез смайващо Кунг-фу шоу и тишината на
Гората от пагоди, завършвайки с мащабния нощен спектакъл „Shaolin Zen Music
Ritual“.
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Следващата спирка бе Лоян и прочутите пещери Лунмън (ЮНЕСКО), където в
стръмните скали над река Йъ са изваяни хиляди будистки ниши с величествената 17-
метрова статуя на Буда Вайрочана. Оттам нов бърз влак ни пренесе в древната
столица Сиан. Вечерният град ни посрещна със светлините на Великата пагода на
голямата дива гъска (построена през 652 г.), а новият ден ни изправи пред едно от
чудесата на археологията – Музея на Теракотената армия на император Цин
Шъхуан, пазещ 1868 уникални глинени фигури. Сиан ни подари още разходка из
автентичния мюсюлмански квартал с Голямата джамия от VІІІ век, пищния спектакъл
„Династия Тан“, Малката пагода на дивата гъска и вълнуваща среща с големите
панди в Научния парк в Цинлинг.
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Между небето и земята: От „Аватар“ до Хонконг

Вътрешен полет ни отведе в Чжанцзяцзе – извънземният пейзаж, вдъхновил Джеймс
Камерън за филма „Аватар“. Вървяхме край кристалните води на Потока Златен
Камшик и се изкачихме по вертикалните скали с асансьора Байлонг – най-високият
открит стъклен асансьор в света. Планината Тианзи ни изгуби в своите мистични
мъгли, а следващият ден тества смелостта ни върху най-дългия и висок стъклен
пешеходен мост в света – „Гранд Каньон“, висящ на 300 метра над пропастта.
Спуснахме се в недрата на приказната пещера „Жълтия дракон“, за да завършим
този природен епос в планината Тианмен. Там, Небесният лифт и легендарният Път
на 99-те завоя ни отведоха до „Вратата към Рая“ – колосална скална арка, достъпна
за най-издръжливите по стълбище от 999 стъпала.

Шанхай ни зашемети като туптящото сърце на съвременния прогрес. От оживената
търговска артерия Нанджинг и крайбрежната алея „The Bund“ с нейните европейски
здания, през старинната Градина Ююан и Копринената фабрика, до Храма на
Нефритения Буда – градът е съвършен баланс. Пресичайки реката към Пудонг, се
изкачихме на Телевизионната кула „Перлата на Изтока“ за панорама към мегаполиса,
увенчана с вечерен круиз по река Хуанпу.
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Следващият полет ни пренесе във вертикалната джунгла на Хонконг. Разходката по
„Авенюто на звездите“ ни разкри драматичния градски силует край океана.
Посетихме историческия храм „Ман Мо“ от 1847 г. и се изкачихме на Връх Виктория
(552 м), откъдето гората от небостъргачи изглежда необятна. Преминавайки през
престижния залив Рипалс Бей със статуите на богинята Гуан Ин, стигнахме до
рибарското селище Абърдийн. Там, плавайки с традиционна лодка „сампан“ сред
плаващите домове, усетихме духа на стария Хонконг, преди да отлетим към
кулминацията на нашето пътуване.
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Световната Ротари Конвенция в Тайпе

Тайпе ни посрещна с усещане за изключителна топлина и гостоприемство.
Разположен на остров Тайван – някогашната приказна „Формоза“ (Красивият остров),
днес този регион е световен лидер в технологиите и микрочиповете, но е запазил
непокътнати своите традиции. Започнахме обиколката си от грандиозния Мемориал
на Чан Кайшъ със строгата смяна на караула, преминахме през наситения с история
храм Лунгшан и оживения младежки център Шимендинг, за да достигнем инженерния
връх Тайпе 101. Неговите свръхбързи асансьори ни изстреляха до 89-ия етаж за 37
секунди, където се докоснахме до огромния 660-тонен стоманен амортисьор –
символ на устойчивост срещу природните стихии.
Настъпва денят на голямото събитие, което ни събра на този остров – Световната
конвенция на Ротари Интернешънъл в Тайпе. За съжаление церемонията по
откриването се провежда в друга огромна зала в две сесии, което затрудни
предвижването ни и раздели групата на две части. Всичко  започва с камбанен звън
и на изключително висока нота. Посрещнахме възторжено българският трибагреник,
който бе поставен редом до знамената на всички участващи. Четиридневното
събитие привлече над 38 000 души от 140 държави и региони, превръщайки се в
една от най-мащабните конвенции на организацията през последните години. 
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В обръщението си към откриващата сесия, президентът на Тайван Лай Чинг-те
определи събитието като наистина знаменателно. „Специални благодарности на
тайванските членове на Ротари за това, че доведоха света в Тайван, и на лидерите
на Ротари Интернешънъл за тяхната подкрепа“, каза той. 
Основният лектор Малала Юсафзай е най-младият носител на Нобелова награда за
мир и застъпник за образованието на момичетата. Стипендиантът на Ротари за мир
Натали Емери работи със Световната продоволствена програма, за да предлага
насоки и стратегическа подкрепа на страни, преживяващи хуманитарни извънредни
ситуации. Саломе Агбароджи, нигерийско-американска поетеса, пишеща музика,
беше носител на Националната награда за младежки поет на САЩ през 2023-24 г.
От трибуната президентът на Ротари Интернешънъл, Франческо Арецо от Италия,
отправи силно послание, което отекна в залата: „Тази година често говорих за
обединение за добро. През последните дни видяхме какво означава това. Ротари е
място за срещи – където непознати стават приятели, приятелството се превръща в
доверие, а доверието – в действие.“
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В сърцето на събитието бе „Домът на приятелството“, където бяха представени над
200 щанда от Ротари и Ротаракт клубове и дистрикти от цял свят. Присъстващите
ротарианци с вълнение се сдобиваха с най-характерните сувенири за спомен.
Посетителите имаха уникалната възможност да се потопят в тайванската култура
чрез традиционна китайска калиграфия, автентични чаени церемонии и
интерактивни преживявания.

61

ПО СВЕТА
С РОТАРИ



Топлото и пословично гостоприемство на Тайпе се усети с пълна сила през цялото
време на събитието. Стотици доброволци от Ротари образуваха вълнуващ човешки
коридор пред залата, изпращайки делегатите с одобрителни викове, аплодисменти и
празнични жестове. Десетки хора спираха за финални селфита и емоционални
сбогувания, преди да се отправят към домовете си. И ние успяхме да си направим
снимка на групата, е не всички, но делегати на Конвенцията бяха Пламен, Галя, Нина
и Виктор от Русе, Ани и Николай от София, Сашо от Харманли, Мария от Гоце
Делчев, Диана от Габрово, Венко от Благоевград и аз от Пловдив.

Печатът на времето

Преди да отпътуваме обратно, Тайван ни подари още три незабравими дестинации.
Посетихме Националния геопарк Йелиу на северното крайбрежие, където вятърът и
океанът са изваяли причудливи скални форми, сред които се откроява известната
„Глава на кралицата“. 
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Изкачихме се и до планинското градче Джиуфен – бивш център за добив на злато,
чиито стръмни улички с червени фенери са послужили за декор на шедьовъра на
киното „Градът на тъгата“. Накрая, на историческата улица Шифен, разположена
около старата жп линия, се включихме в традицията на небесните фенери –
написахме своите съкровени желания за мир върху голям хартиен фенер и го
изпратихме към небето. Пътешествието ни завърши в Тайпе с демонстрация в
Центъра за чай и посещение на Националния имперски музей, съхраняващ над 650
000 безценни експоната от 5000-годишната история на китайското изкуство.
След 19 дни и дълъг 12 часов полет през Истанбул се завърнахме в България. И ако
мегаполисите на Азия ни показаха едно технологично и плашещо с мащабите си
архитектурно бъдеще, то Конвенцията на Ротари в Тайпе ни даде най-важния
отговор. Тя ни разкри неговото човешко лице. Защото бъдещето няма смисъл, ако в
него липсват приятелството, споделената кауза и хуманизмът, които ни обединяват
за добро.

От името на всички участници в това пътуване искам да благодаря на нашите водачи
Мария и Драго, за тяхната амбициозна програма, за това че голяма част от нея се
случи и най-важното, всички се прибрахме безпроблемно в България!
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Наско Начев
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Магазин с голяма табела Rotary Charity Shop на главната улица на малък английски
град. Но зад витрината няма сувенири, значки и клубни флагчета. Има дрехи, книги,
предмети за дома и други дарени вещи, които получават втори живот.  А приходите
от продажбата им се превръщат в средства за местни каузи.
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РОТАРИ МАГАЗИН

Такъв магазин управлява Rotary Club of Launceston в Корнуол, Великобритания.
Всички, които работят в него, са доброволци, което поддържа разходите ниски.
Ротарианци застават зад щанда и общуват с клиентите, а други доброволци, които не
са членове на клуба, приемат, сортират и подготвят дарените вещи за продажба.

Моделът е прост: общността дарява, магазинът продава, а средствата се връщат
обратно в общността. По данни на клуба всяка година чрез магазина се набират
десетки хиляди паунда. Само за една от последните отчетени години Launceston
Rotary е предоставил 24 гранта на обща стойност £14 615. Подкрепа получават
училища, младежки спортни клубове, здравни и социални организации, скаути,
културни инициативи, местни неправителствени организации и други структури в
града и околните селища.

През август тази година представители на клуба споделиха, че магазинът вече има
15-годишна история, а за този период чрез него са набрани над £750 000. Но има и
нещо, което трудно се измерва в паунди. От клуба разказват, че магазинът
постепенно се е превърнал и в своеобразно място за срещи. Хора влизат да
пазаруват, срещат познати, разговарят с доброволците. Така една фондонабираща
инициатива се превръща и в постоянно присъствие на Ротари в живота на града.



Launceston обаче далеч не е единственият подобен пример. В South Molton, отново
във Великобритания, местният Rotary Charity Shop предлага употребявани и нови
вещи, като печалбата се използва за грантове за местни каузи. Клубът посочва, че
ежегодно набира над £20 000, които разпределя в подкрепа на различни
благотворителни инициативи.

На другия бряг на Атлантическия океан идеята получава още по-интересно развитие.
В Meaford, Ontario, Канада, Rotary Thrift Shop отваря през 2022 г. в сградата на бивша
църква. Година по-късно Rotary Club of Meaford купува цялата сграда. Днес тя носи
името Meaford Rotary House и под един покрив събира Rotary Thrift Shop, местната
хранителна банка и пространства, използвани от други обществени услуги и
организации.

Така магазинът вече не е просто начин за набиране на средства. Той става част от
постоянно място за подкрепа на местната общност.
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А ако се отправим на изток, чак до Австралия, ще открием, че Rotary магазините
съвсем не са екзотично изключение. Там са познати най-често като Op Shops,
съкратено от Opportunity Shops.

Rotary клубове във Victoria управляват подобни магазини в Kilmore, Flemington,
Warrandyte, Rosebud-Rye и Phillip Island. В тях отново работят доброволци, продават
се дарени дрехи, книги и предмети за дома, а приходите подпомагат местни и
международни проекти.

При Rotary Club of Phillip Island and San Remo магазинът е толкова важна част от
фондонабирането, че клубът го определя като един от основните си източници на
средства. През юли 2026 г. Op Shop се премества на ново място в централната
търговска част на Cowes. Средствата от продажбите подпомагат както местни
инициативи и здравни проекти, така и международни дейности, включително
програми за чиста вода в Timor-Leste.
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В Perth моделът е развит по още един начин. Rotary OpShop Collective не се
управлява от един, а съвместно от четири Rotary клуба – West Perth, Western
Endeavour, Matilda Bay и Subiaco. Доброволците сортират дарени книги, дрехи и
различни предмети, а инициативата събира средства за благотворителните проекти
на участващите клубове.

Различни градове, различни държави и дори различни континенти, но една
удивително проста идея: вместо фондонабирането всеки път да започва от нулата с
поредното събитие, то може да се превърне в постоянна дейност.

А покрай средствата се случва и още нещо. Ненужните вещи получават нов
собственик, доброволците намират място, където да бъдат полезни, хората
получават достъп до стоки на ниски цени, местните организации получават подкрепа,
а Ротари има видимо и постоянно присъствие в общността.

Източници:
Rotary Club of Launceston – launcestonrotaryuk.org
Rotary Club of South Molton – rotary-ribi.org
Rotary Club of Meaford – meafordrotary.ca
Rotary Club of Southern Mitchell – rcsm.org.au
Rotary Club of Flemington Kensington – rotaryflemington.org.au
Rotary Club of Warrandyte Donvale – warrandytedonvalerotary.org.au
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Галя Пенчева
Председател на комитета по публичен имидж
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Малките НАСОКИ, които
движат големите неща



Практична рубрика за клубните
секретари в Дистрикт 2482

Скъпи приятели – клубни секретари,

Изминал е първият месец от
ротарианската 2026–2027 година. Новите
бордове вече работят, календарите
започват да се изпълват със събития, а
проектите постепенно набират скорост.
Точно сега е подходящият момент да
отделим 12 минути за секретаря и да
проверим дали административната
основа на клуба е подредена.
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Секретарят не е просто човекът, който води протоколите. Той е пазителят на клубната
памет и важната връзка между членовете, президента, Дистрикт 2482 и Rotary
International.

Какво трябваше да сме направили след 1 юли?
На първо място – членството.
Проверете списъка на клуба в My Rotary. Всички новоприети и напуснали членове
трябва да бъдат коректно отразени. Rotary International изисква промените в
членството да бъдат регистрирани в рамките на 30 дни, а броят на активните членове
към 1 юли и 1 януари определя клубната фактура.
След това проверете клубните офицери. Президент, секретар, касиер и останалите
длъжностни лица трябва да са правилно въведени както в системата на Rotary
International, така и в Дистрикт 2482.
Третата проверка е за самия клуб – актуални ли са денят, часът и мястото на
срещите, електронната поща и контактната информация?
И накрая – архивът. От първото заседание на новия Борд трябва да има ясен ред за
протоколите, решенията и официалната кореспонденция. Добрият архив днес
означава приемственост утре.

Август – членството е във фокуса
Август е Месец на членството и развитието на нови клубове в календара на Rotary
International.
Затова задачата ни този месец не е просто да преброим членовете, а да погледнем
зад числата.

12 МИНУТИ ЗА СЕКРЕТАРЯ: АВГУСТ И СЕПТЕМВРИ
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Пламен Иларионов
Секретар на Дистрикт 2482

Колко членове имахме на 1 юли? Колко имаме днес? Имаме ли новоприети? Има ли
напуснали? Има ли приятели, които все по-рядко участват в срещите и проектите?
Това са въпроси, които секретарят трябва да постави пред президента и Комисията
по членство. Зад всяка промяна в статистиката стои човек, а силният клуб започва
със своите членове.
Rotary International насърчава клубовете през август да използват Membership Month
и за по-активно представяне пред потенциални членове – чрез срещи, проекти,
социални мрежи и ясна информация как заинтересованите могат да се свържат с
клуба.

Какво трябва да подготвим през септември?
Септември вече е месецът, в който трябва да видим дали плановете от началото на
годината се превръщат в действия.
Направете преглед заедно с президента:
Членство – актуални ли са данните?
Rotary Club Central – въведени и актуални ли са клубните цели?
Проекти – започнало ли е изпълнението на планираните инициативи?
Фондация Ротари – знаем ли какви цели сме си поставили за годината?
Календар – нанесени ли са важните клубни и дистриктни събития?
Посещение на Дистрикт гуверньора – ако предстои, готова ли е необходимата
информация за клуба, неговите членове, цели и проекти?
Протоколи и решения – има ли решение на Борда, което е взето, но все още не е
изпълнено?

12-минутният чеклист
Веднъж месечно отворете My Rotary и сайта на Дистрикт 2482 и проверете само
седем неща:
Членове → Офицери → Контакти → Протоколи → Календар → Rotary Club
Central → Предстоящи срокове.

Не са необходими часове. Необходима е последователност.
Защото когато информацията е актуална, решенията са документирани, сроковете са
спазени и президентът получава навреме необходимата подкрепа, секретарят е
изпълнил една от най-важните си задачи – осигурил е реда, върху който клубът може
да гради своето служене.
Нека превърнем тези 12 минути всеки месец в навик.
Защото силният Дистрикт започва със силни клубове, а зад всеки добре организиран
клуб стои един добре организиран секретар.
Успешен август и септември, приятели!
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ДА НАПРАВИМ НАШИЯ БРАНД 
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ЕМОЦИИТЕ ЗАД ЗНАЧКАТА

Може ли един малък предмет да разкрие
кой е Брадфорд Бълок?

Бързият отговор е: „Може!“

Преди повече от век Брадфорд Бълок, президент на Ротари клуб Ню Йорк, става
първият ротарианец, носил ротарианска значка на ревера си. Тя е била изработена
специално за него на 14 октомври 1909 г. от Джон Фрик, също член на клуба. Тогава
едва ли някой е предполагал, че този малък предмет – значката, ще се превърне в
един от най-разпознаваемите символи на Ротари, който днес милиони ротарианци по
света носят на ревера си.

С времето дизайнът на значката се променя. Клубовете по света използвали
различни версии на ротарианското колело. До 1922 г., когато Ротари Интернешънъл
обявява, че всички трябва да възприемат единен дизайн като официален символ на
организацията. 

Според бившия президент на РИ Боб Барт (1993 – 1994), ротарианската значка казва
следното за този, който я носи: „Можете да разчитате на мен, аз съм надежден,
давам повече, отколкото вземам.“

В самолетите, на касите в супермаркетите, по време на срещи – малкото бижу на
ревера е чудесен повод за започване на разговор. 
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За емоциите зад значката вероятно съществуват милиони истории. Поставянето на
значката ми помогна да разпозная други ротарианци в доста популярен хотел в
Катманду, Непал. Имах официална среща с представители на местен Ротари клуб.
Преди събирането, в многолюдния ресторант на хотела, бе предвидена закуска.
Първоначално, в множеството от хора ми беше трудно да определя кой е ротарианец
и кой не е. Благодарение на значките, които носеха, бързо се ориентирах кои са
„моите” хора.

Невероятно е как един толкова малък предмет като значката, може да накара човек
да се почувства сред ближни на другия край на света. Видях и усетих как именно тя,
олицетворявайки организацията, която ни свързва, събира хора, които не просто
мечтаят за промяна, а действат заедно.
 
Всичко разказано дотук е моята причина да нося значката си. Не ми позволява да
забравя кое е истински важно в свят, в който състраданието, добронамереността и
човеколюбието се срещат все по-рядко. 
 
Това е моят мъничък начин да покажа своето уважение. Затова не пропускам да я
закача, независимо дали съм на официална сбирка на клуба, неформална среща с
приятелите или когато имам служебен ангажимент.

Приятели от различни Ротари клубове често
са ми разказвали за любопитни традиции,
символичните "глоби" за онези, които са
забравили ротарианската си значка. На места
тези, които не носят отличителния си знак, са
принудени да пеят, на други места да черпят
или да се изправят пред предизвикателства –
разкажи виц, сподели новина за Ротари.
Някъде „разсеяният“ приятел трябва да
направи вноска за Фондация Ротари.
Самото действие е съпроводено с много шеги
и закачки, които винаги правят атмосферата
по-очарователна. 

Като стана дума за Фондация Ротари, забелязали ли сте, че на официални
ротариански събития, повечето хора, които притежават отличието „Пол Харис
Фелоу“, носят именно него, а не останалите – с темата на годината например? 
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Ротарианците често носим една, максимум две значки едновременно. Но има и
такива, за които събирането и носенето на значки се е превърнало в страст.
Емоциите зад значките са причината през 2016 г. тази страст да прерасне в
ротарианска общност на колекционерите Rotary Fellowship - „Rotary on Pins“. Те не
само събират значки, те запознават света чрез историята на Ротари, годишните
теми, събитията и уникалните аспекти на клубовете, дистриктите, зоните на фокус и
проектите, подпомогнати от Фондацията Ротари. 
Можете да научите повече за тях от официалния им уебсайт
http://www.rotaryonpinsfellowship.com/ 

Съвет:
·Носете само отличието „Пол Харис Фелоу“ с най-високото ниво. 
·Ако носите и двете значки, поставете ротарианската значка над
отличието.

А следващият път, когато отидете на конвенция или
друго голямо ротарианско събитие, огледайте се за този
човек. Мухамад Аслам Чисти от Пакистан, известен още
като „Човекът със значките на Ротари“ (The Pin Man of
Rotary). Той е легендарна фигура. Но не значките го
правят такава. Сред най-забележителните му
постижения са мащабната му застъпническа дейност и
работата му на терен, посветени на глобалното
изкореняване на полиомиелита.

Как ли се е чувствал Брадфорд Бълок, когато е носил
първата ротарианска значка? Сигурно е носил значката
си с нетърпение, чакайки някой да го попита: „А това на
ревера ви какво е?“

Галя Атанасова
Офицер по бранда

ИДЕНТИЧНОСТ
В ДЕЙСТВИЕ

http://www.rotaryonpinsfellowship.com/


ОТ НАШИТЕ
РОТАРИ,

РОТАРАКТ
И ИНТЕРАКТ

КЛУБОВЕ
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ОТ НАШИТЕ РОТАРИ,
РОТАРАКТ И ИНТЕРАКТ КЛУБОВЕ

В навечерието на Международния ден на река Дунав русенският кей се превърна в
галерия под открито небе за инициативата „Дунав през обектива“ на Ротари клуб –
Русе. Вечерта събра фотография и музика, награждаване на победителите във
фотоконкурса и концерт на русенската група „ПоПоКАТе5л“. Събитието е част от
инициативите по повод 90-годишнината на клуба.

РОТАРИ КЛУБ РУСЕ

Ротари клуб Русе – Дунав и РУО – Русе отличиха участниците във второто издание
на кампанията „Зависимости и агресия – говорим открито“. Учениците от „МГ Медия“
към МГ „Баба Тонка“ създадоха шест авторски видеорепортажа по теми, свързани
със зависимостите, агресията и психичното здраве. Инициативата насърчава
младите хора не просто да говорят за проблемите на своите връстници, а сами да
бъдат активна част от превенцията.

РОТАРИ КЛУБ РУСЕ - ДУНАВ
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ОТ НАШИТЕ РОТАРИ,
РОТАРАКТ И ИНТЕРАКТ КЛУБОВЕ

Още новини: в профилите на клубовете в социалните мрежи и
в сайта на Дистрикт 2482 www.rotarydistrict2482.org

На 17 юли Ротари клуб – Търговище официално откри паметник на Васил Левски на
площад „Независимост“. Проектът е реализиран след повече от две години работа и
с подкрепата на десетки дарители, институции и граждани. Един от най-мащабните
обществени проекти в над 25-годишната история на клуба оставя на Търговище
траен символ на признателност към Апостола и силата на обединената общност.

РОТАРИ КЛУБ ТЪРГОВИЩЕ

В двора на Младежкия център в Карнобат беше открито ново пространство за срещи,
творчество и споделяне, реализирано по проект на Интеракт клуб Карнобат с
подкрепата на Ротари клуб Карнобат и Общината. Новата зона е създадена като
място, в което младите хора могат да общуват, да развиват идеи и да бъдат активна
част от живота на града.

ИНТЕРАКТ КЛУБ КАРНОБАТ



ПРЕДСТОЯЩИ
СЪБИТИЯ



От 26 до 30 юни 2027 г. Барселона ще посрещне най-голямото ежегодно събитие на
Rotary International – Световната конвенция. Това ще бъде първата конвенция в
Европа след Хамбург през 2019 г., което я превръща в изключителна възможност за
ротарианците от нашия континент.

За мнозина това ще бъде най-достъпната възможност през следващите години да се
докоснат до истинския мащаб на Ротари. Хиляди ротарианци и ротарактори от над
150 държави ще се съберат на едно място, за да обменят идеи, да споделят успешни
проекти, да създадат нови приятелства и да си тръгнат с още повече вдъхновение за
работа в своите общности.

Европа рядко получава тази привилегия, а когато това се случи, разстоянията са по-
кратки, пътуването е по-лесно, а възможността да бъдем част от едно незабравимо
ротарианско преживяване е по-близо от всякога.

Повече информация: 
rotarybarcelona2027.org
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ПРЕДСТОЯЩИ
СЪБИТИЯ

КОНВЕНЦИЯ НА РОТАРИ ИНТЕРНЕШЪНЪЛ
26-30 ЮНИ 2027, БАРСЕЛОНА, ИСПАНИЯ



„To Belong“ – когато принадлежността се превръща в действие

В свят, в който разделението все по-често измества диалога, а различията между
хората, общностите и държавите се задълбочават, Ротари отправя едно просто, но
силно послание „To Belong“ („Да принадлежиш“).

Именно това ще бъде темата на Европейската среща на Ротари за действие (Rotary
European Action Summit), която ще се проведе от 11 до 13 септември 2026 г. в
Ротердам, Нидерландия. Събитието събира ротарианци от цяла Европа, за да
обменят идеи, добри практики и вдъхновение за бъдещи инициативи.

Тазгодишното мото „Силата на свързаността и действието“, поставя акцент върху
едно от най-важните човешки усещания – принадлежността. Тя означава да бъдеш
ценен, да бъдеш част от нещо по-голямо и да превръщаш тази принадлежност в
реални действия с трайно въздействие.

В края на срещата участниците няма да си тръгнат само с нови знания и контакти. Те
ще си тръгнат и с един въпрос, който организаторите отправят към всеки ротарианец:

Каква ще бъде следващата стъпка, която аз ще направя?

Повече информация: 
rotary-european-action-summit-2026.yellenge.nl
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ПРЕДСТОЯЩИ
СЪБИТИЯ

ЕВРОПЕЙСКИ РОТАРИ ФОРУМ
11-13 СЕПТЕМВРИ 2026, РОТЕРДАМ, ХОЛАНДИЯ

https://rotary-european-action-summit-2026.yellenge.nl/


Ротари клуб Alexandria Cosmopolitan (Дистрикт 2451 – Египет) отправя покана към
ротарианците в Дистрикт 2482 за участие в Cross Egypt Challenge.

В продължение на петнадесет поредни години Cross Egypt Challenge събира
ротарианци и любители на приключенията от цял свят в незабравимо пътешествие с
мотоциклети и скутери из Египет. Събитието е отворено както за мотористи, така и за
участници, които не управляват мотоциклет, и съчетава приключение, ротарианско
приятелство, опознаване на културата и международни контакти в едно уникално
преживяване. От 2022 г. събитието се организира като въглеродно неутрално.
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CROSS EGYPT CHALLENGE
15-24 ОКТОМВРИ 2026, ЕГИПЕТ

ПРЕДСТОЯЩИ
СЪБИТИЯ



Дати: 15–24 октомври 2026 г.
Продължителност: 10 дни
Разстояние: приблизително 2400 км
Маршрут: Александрия → оазис Бахария → оазис Дахла → оазис Харга → Луксор →
Хургада → Айн Сохна → Кайро

Допустими превозни средства: скутери и мотоциклети с работен обем от 150 куб. см
Наем на мотоциклет: възможен за международните участници
Такса за участие: от 2750 USD, включваща настаняване, храна, гориво и трансфери
от и до летището.
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ПРЕДСТОЯЩИ
СЪБИТИЯ

Повече информация: 
 crossegyptchallenge.com

https://rotary-european-action-summit-2026.yellenge.nl/
https://link.scsend.net/BDLf?recipient_id=14LDuczGeG8OEadWz08Hv0354RUEaX_Le_4b_twU3L-jI
https://link.scsend.net/BDLf?recipient_id=14LDuczGeG8OEadWz08Hv0354RUEaX_Le_4b_twU3L-jI
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ПРЕДСТОЯЩИ
СЪБИТИЯ

НАЦИОНАЛНО ЧЕСТВАНЕ
ШИПЧЕНСКА ЕПОПЕЯ
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ПРЕДСТОЯЩИ
СЪБИТИЯ

ТУРНИРИ ПО ТЕНИС И СТРЕЛБА В ПЛЕВЕН



Очакваме Вашите публикации,
предложения и въпроси: 

Публичен имидж commpr2026-2027@rotarydistrict2482.org
Фондация Ротари commfr2026-2027@rotarydistrict2482.org
ИТ и администриране commit2026-2027@rotarydistrict2482.org

Асистенти на Зоналните координатори за Зона21B 
АRPIC (Публичен имидж) - Аркан Аптурахман, РК Кърджали
ARRFC (Фондация Ротари) – Недялка Росенова, РК Смолян
ARMC (Членство) - Маргарита Богданова, РК Свищов
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КОНТАКТИ

https://www.rotarydistrict2482.org/

Последвайте ни в социалните мрежи 

Официален сайт на Дистрикт 2482 

ВЪРХУ БРОЯ РАБОТИХА:
Аркан Аптурахман - Ротари клуб Кърджали

Галя Атанасова - Ротари клуб Шумен
Галя Пенчева - Ротари клуб Русе - Дунав
Гергана Георгиева - Ротари клуб Бургас

Константин Стоянов - Ротари клуб Стара Загора
Пламен Иларионов - Ротари клуб Габрово

Благодарим за предоставените материали на:
Маргарита Богданова - ПДГ, Председател на комитет по членство

Христина Малчевска - АДГ Зона 1
Наско Начев - ПДГ, Издател на списание “Ротари на Балканите” 

https://www.facebook.com/RotaryBulgariaD2482
https://www.linkedin.com/company/rotary-bulgaria-district-2482/
https://www.instagram.com/rotarybulgariad2482/
https://x.com/d2482
https://www.youtube.com/@rotary2482
https://www.rotarydistrict2482.org/
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