
 

страница 1 oт 4 

 

  ДОКЛАД за дейността в РИ ДИСТРИКТ 2482 през 2020 – 21 г. 
 

Илиян Николов ДГ 2020-21 

 
 
 
 
 
 
 
Българското ротарианско общество е интегрална част на световното ротарианство. Най-
краткият сравнителен анализ, основан на доклада на РИ към 01.01.2021 г. ми дава 
основание да отбележа, че :  
 

- в света има 218 държави/територии с присъствие на Ротари; 
- по относителен брой ротарианци спрямо броя жители в държавата, България 

заема 26/218 (подчертано предно) място и в Европа сме сравними с Португалия, 
Франция, Хърватия, Румъния, Гърция; 

- по абсолютен брой ротарианци, България заема 48/218 (също подчертано 
предно) място и в Европа сме сравними с Гърция, Уелс, Полша, Литва, Хърватия; 

- 38% от Ротари клубовете у нас са споделили свои проекти в Rotary Showcase, а 
37% са декларирали свои цели пред РИ (тук сме представени подчертано слабо); 

 
Статистиката по отношение на броя ротарианци в Дистрикта е следната: 
 
Към 1.7.2019 – 1952  
Към 1.7.2020 – 1943 (намаление: -9;   -0.5%) 
Към 1.6.2021 – 1920 (намаление: -23; -1.2%)  
 
За периода до 1.6. - 28 нови члена (1 до 3 члена) в 15 Ротари клуба (17% от всички 
клубове) : РК Самоков, РК Габрово, РК Пирдоп, РК Бургас, РК Стара Загора, РК Велико 
Търново 
За периода до 1.6. - 51 напуснали члена (1 до 4 члена) от 28 клуба (32% от всички 
клубове) : РК Пловдив Интернешънъл, РК Пазарджик Бесапара, РК Кюстендил, РК Горна 
Баня, РК Монтана. 
 
Статистиката по отношение на броя клубове в Дистрикта е следната : 
 
 брой в 

началото 
 

брой в  
края на годината 
 

Ротари клубове: 89 90           (+ ПРК Чирпан) 
Сателитни Ротари клубове: 1 2             (+ СРеК Стара Загора) 
Ротаракт клубове: 31 32           (+ РАК Плевен Центрум) 
Интеракт клубове: 47 48           (+ ИАК Пирдоп Етрополе) 
Ротари общностни корпуси: 2 3             (+ РОК София Балкан) 
Междудържавни комитети (ICC): 8 9             (+ ICC България-Германия) 
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По отношение на разширението на Дистрикта изразявам поздравления за 
самоотвержената активност на ангажираните с този безспорен годишен дистриктен 
успех : Генка Пейчева, Президент на РК Стара Загора Берое, клуб спонсор на ПРК 
Чирпан, ПДГ Наско Начев, представител на гуверньора за ПРК Чирпан, Антон 
Граматиков, Президент на РК Стара Загора, клуб спонсор на СРеК Стара Загора, 
Николай Савов, Президент на РК Плевен Центрум, спонсор на РАК Плевен Центрум и 
Теодора Вълканска, Дистриктен Ротаракт Представител, Васил Кафеджиев, Президент 
на РК Пирдоп, спонсор на ИАК Пирдоп Етрополе, Бояна Банкова, Председател на 
Комитет за служба на младите поколения и Божидар Ангелов, Дистриктен Интеракт 
представител, Калин Кулин, Президент на РК София Балкан, спонсор на РОК София 
Балкан и Десислава Василева, Председател на Комитет за Ротари общностни корпуси, 
ПДГ Калчо Хинов, Дистриктен координатор ICC.  
 
В същото време споделям следното: поредна ротарианска година се запазва 
тенденцията в дистрикта - общият брой ротарианци бавно да намалява, а броят на 
клубовете бавно да се увеличава. Може би тази тенденция обяснява наличието на  
клубове в дистрикта с неголям брой членове, въпреки че и по този показател, нашият 
дистрикт заема  достойно място в света. 
 
Статистиката по отношение на даренията в Дистрикта  (в USD по данни към 15.5.) е 
следната: 
 
 2019-2020 

дарения 
2020-2021 
дарения 

разлика 
 

2019-2020 
недарили 
клубове 

2020-2021 
недарили 
клубове 

разлика 

към Годишен фонд: 45 492 33 194 -27% 52(58%) 57(64%) +10% 
към Полио Плюс: 16 006 7 641 -52% 61(69%) 72(81%) +18% 
други дарения: 7 729 15 802 + 105%    
общо: 69 228 56  638 -18%    
 
 
Тук особено впечатление прави ниското ниво на дарения  към Фонд Полио Плюс,  тема 
ясно артикулирана по време на всички мои официални посещения в клубовете, но 
останала явно без търсения ефект. 
 
През годината бяха реализирани нови ротариански  проекти, реализирани с  глобални 
грантове (РК Петрич, РК София Балкан) или дистриктни грантове  (РК Свищов, РК София 
Център, РК Русе, РК Пирдоп, РК Поморие, РК Русе Дунав, РК Севлиево, РК Стара Загора 
Берое, РК Свиленград). Числата са посочени във финасовия доклад-отчет. 
 
По отношение на поставените в началото на ротарианската година цели и тяхното 
изпълнение отбелязвам следното : 
 
Изпълнени цели : 
 

1. Да бъдат формирани (вкл. и с последващо чартиране) по един нов Ротари клуб, 
Ротаракт клуб, Интеракт клуб, Ротари общостен корпус и Междудържавен  
комитет (ICС) – вж по-горе подробно клубовете; 

2. Дистриктните, регионалните (пре-петс) и бъдещите зонали обучителни 
семинари да бъдат обвързани с разработена в течение на мандат 2020-21 
Единна програма за обучение в Дистрикта; 
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3. Да бъде учредена и да бъде реализирано първото издание на Национална 
награда на Ротари в България; 

4. Да бъде постигнато 10% увеличение, по отношение на предходната ротарианска 
година, на стойността на реализираните до края на мандат 2020-21 дистриктни 
грантове; 

5. Минимум 5 подходящи члена на Ротаракт да бъдат привлечени в работата на 
Дистриктните комитет по време на мандат 2020-21; 
 

За най-значителен успех при реализиране на поставените цели за ротарианската 
година 2020-2021 считам:  

- формирането и чартирането на новите клубове; 
- съставянето на Наръчник с насоки за провеждане на тренировъчни семинари в 

дистрикта, като помощен инструмент за оптимизиране на обучението;  
- учредяването и стартирането на Национална награда на Ротари в България, като 

мощен иструмент за повишаване на положителния публичен имидж на Ротари в 
страната. 

Като допълнителен успех отчитам разработването и приемането от ОС на Сдружението 
на следните разработки : 

- Правила за финансовата дейност на Ротаракт в Дистрикта и откриването на 
самостоятелна дистриктна Ротаракт банкова сметка; 

- Правила за финансово участие на Дистрикта при реализиране на клубните 
инициативи по RYLA 

 
Неизпълнени цели : 
 

1. До края на календарната 2020 година да стартира функционирането на 
Дистриктния дигитален архив (ДДА); 

2. До края на мандат 2020-21 да бъде обновен и усъвършенстван сайтът на 
Дистрикта; 

3. В рамките на мандат 2020-21 да бъде постигнато 10% увеличение, по отношение 
на предходната година, на стойността на даренията на ротарианците и 
клубовете към Фондация Ротари; 

4. До края на мандат 2020-21 да не бъде допуснато нетно увеличение на броя на 
напусналите клубни членове в Зони V и VI (В РК Видин, РК Монтана, РК Враца и 
РК Троян напуснаха 6 члена); 

5. В рамките на мандат 2020-21 минимум 50% от Ротари и Ротаракт клубовете да 
разработят петгодишна стратегия за развитие на своя клуб; 

6. В рамките на мандат 2020-21 всички Ротари и Ротаракт клубове да актуализират 
своя Местен правилник. 

 
Съгласно собствената ми методология за отчитане на резултата от дейността, 
посочена подробно в предварителния доклад, отчитам малко над 60% изпълнение 
на предварително поставените годишни цели. 
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За подчертан неуспех при изпълнение на поставените цели за ротарианската година 
2020-21 считам пълния организационен провал при реализиране на иначе успешно 
съставената Програма за управление на Интегрирана дистриктна информационна 
система (ИДИС), пълният отказ от дейност на назначената от мен Работна група за 
реализиране на ИДИС (с председател ДГН Виолина Костова), неизпълнения стремеж 
към стимулиране на годишните дарения към ФР и непостигнатата организация по 
отношение на планираното  стимулиране на развитието на членството в Зони V и VI, 
при нулева активност на назначения от мен дистриктен комитет по членството (с 
председател ПДГ Нина Митева). 
 
Считам, че обяснението на неуспехите в реализацията на поставените цели далеч не се 
съдържа основно в  разразилата се по време на мандата пандемия Ковид19, а се 
дължи главно на трайно установената от редица години неблагоприятна организация 
на работата в Дистрикта, с която аз не успях да се справя в рамките на мандата. 
 
Отчетът за изпълнението на дистриктния Бюджет 2020-21 е приложен отделно. 
 
 

 
 
 

София, април 2022 г. 


