
 
 

ПРАВИЛА ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ, ОЦЕНКА, УПРАВЛЕНИЕ И ОТЧИТАНЕ НА 
БЮДЖЕТНИ СРЕДСТВА ОТ ДИСТРИКТ 2482 ЗА КЛУБНИ ПРОЕКТИ ПО СЛУЖБА В 

ОБЩНОСТТА 

Дистрикт 2482 - България 
Ротарианска година 2025-2026 

 

I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 
С оглед насърчаване на хуманитарни инициативи с измерим обществен ефект, 
Дистрикт 2482 предоставя на Ротари клубовете от Дистрикта възможност 
за кандидатстване за безвъзмездно финансиране под формата на Грант за 
Служба в общността в една или повече от следните тематични области, 
съответстващи на зони на фокус на Фондация Ротари и обявени за 
приоритетни от РИ: 

• Образование и грамотност 
• Здравеопазване и превенция на зависимости 
• Опазване на околната среда 

Всички проекти следва да допринасят за устойчиво подобряване на 
качеството на живот и, когато е възможно, да адресират аспекти на 
демографската криза – чрез мерки в образованието, здравеопазването, 
околната среда или привличане на млади хора в местната общност. Тези 
средства са формирани от бюджетния излишък от ротарианската 2023-24 
година. 

 

II. ФИНАНСИРАНЕ 
Максималният размер на грант за Служба в общността за един проект се 
определя на 5,000 (пет хиляди) лева. 

Общият наличен фонд за ротарианската 2025-2026 година се определя с 
отделно решение на Общото събрание или гуверньора и се съобщава в 
писмото-покана към клубовете. 

Всеки Ротари клуб може да подаде един проект за финансиране през 
ротарианската година. Възможно е и участие на няколко Ротари клуба от 
Дистрикта в едно съвместно проектно предложение. 



 
 

Минималното собствено или съвместно с партньори участие е 50% от 
общата стойност на проекта. Проекти с по-високо съфинансиране 
получават допълнителни точки при оценката. 

Всеки проект трябва да включва задължително минимум 3% разходи за 
публичен имидж и популяризиране на резултатите. 

 

III. КРИТЕРИИ ЗА ДОПУСТИМОСТ 
За да има право да получи безвъзмездни средства, Ротари клубът кандидат 
трябва да отговаря на следните условия: 

1. Финансова устойчивост - да няма просрочени задължения към Ротари 
Интернешънъл, Дистрикт 2482 или ротарианската преса през 
последните пет години 

2. Отчетност - да е предал навреме и в цялост финалните отчети за 
проекти (финансирани с дистриктен или глобален грант) от предишни 
години (ако е изпълнявал такива) 

3. Проектна готовност - да има формирана работна група за управление 
на проекта, съставена от минимум 3 членове на клуба  

 

IV. ПРИОРИТЕТНИ ОБЛАСТИ И КРИТЕРИИ 

1. Образование и грамотност 
Базирано на зоната на фокус "Основно образование и грамотност" на Ротари 
Интернешънъл 

Цели:  

• Осигуряване на достъп до образование за всички възрасти 
• Повишаване на функционалната и дигиталната грамотност 
• Насърчаване и развитие на таланти 
• Подкрепа за уязвими и маргинализирани групи 
• Разширяване на интереса към наука, технологии, инженерство и 

математика (STEM) 

Допустими дейности: 

• Създаване на училищни библиотеки, читателски клубове и дигитални 
учебни зони 



 
 

• Провеждане на образователни конкурси, литературни четения и 
състезания по грамотност 

• Организиране на STEM работилници, научни състезания и клубове по 
роботика 

• Подкрепа на талантливи деца чрез стипендии, лагер-школи и изяви 
• Осигуряване на учебни помагала и достъп до интернет за ученици от 

социално слаби семейства 
• Обучение на преподаватели и ментори за работа с деца в риск и с 

обучителни затруднения 
• Кариерно ориентиране и срещи с професионалисти от различни сфери 
• Създаване на иновативни учебни пространства в партньорство с 

местни училища 

 

2. Здравеопазване и превенция на зависимости 
Базирано на зоните на фокус "Превенция и лечение на заболявания" и "Майчино и 
детско здраве" на Ротари Интернешънъл 

Цели:  

• Подобряване на общественото здраве чрез достъп до превантивни 
услуги и повишаване на здравната култура в местните общности. 

• Намаляване на риска от зависимости сред подрастващите и младите 
хора, включително алкохол, наркотици, тютюнопушене, хазарт и 
дигитални зависимости. 

• Разширяване на психосоциалната подкрепа за уязвими групи — особено 
деца, младежи и възрастни хора. 

• Свързване на усилията за превенция със стратегически отговор на 
демографската криза чрез: 

o опазване на физическото и психическото здраве на младото 
поколение; 

o създаване на условия за задържане на млади семейства в 
страната; 

o ограничаване на социалната изолация на възрастни хора чрез 
съпричастност и включване; 

o инвестиции в бъдещето чрез здравословна, подкрепяща и 
устойчива общност. 

Допустими дейности: 



 
 

• Скрининг програми и здравни прегледи за общността, особено в 
региони с ограничен достъп до здравни услуги или без покритие по 
Здравната каса. 

• Интерактивни семинари и уъркшопи за ученици и родители с 
участието на психолози, медици и възстановяващи се лица — насочени 
към превенция на зависимости. 

• Образователни кампании за здравословен начин на живот, балансирано 
хранене, двигателна активност, и психично здраве. 

• Програми за превенция на зависимости — алкохол, наркотици, 
тютюнопушене, хазарт, екранна зависимост (вкл. кампании с ясно 
измерими резултати). 

• Подкрепа за майчино и детско здраве — чрез организиране на 
профилактични прегледи и здравна просвета. 

• Обучения за медицински кадри и доброволци, работещи в малки 
населени места с висока степен на обезлюдяване. 

• Програми за психично здраве, превенция на депресия и тревожност при 
подрастващи, майки след раждане и възрастни хора. 

• Публични лекции, улични изложби, дебати и конкурси (напр. „Избери 
живота“, „Живот без зависимости“) в партньорство с училища и местна 
власт. 

• Профилактични програми за хора с увреждания и възрастни хора, 
насочени към социална активизация и включване. 

• Спортни, културни и доброволчески дейности с младежко участие – 
като превантивен инструмент срещу зависимости и начин за 
насърчаване на принадлежност към общността. 

• Обособяване на пространства за емоционална подкрепа в училища 
(напр. „стая за тишина“, „зелени стаи“), особено в региони с висок 
процент отпадащи ученици. 

 

3. Опазване на околната среда 
Базирано на зоната на фокус "Околна среда" на Ротари Интернешънъл 

Цели:  

• Да се адресира и смекчи влиянието на климатичните промени чрез 
локални и устойчиви екологични действия – в съответствие с 
глобалната мисия на човечеството и ангажимента на Ротари за 
опазване на планетата. 

• Да се възпитава култура на екологична отговорност у деца, младежи и 
семейства чрез практически проекти и съвместно участие. 



 
 

• Да се насърчава устойчивото развитие на местните общности като 
отговор на демографската криза и изселването от екологично 
застрашени райони. 

• Да се засили сътрудничеството с местните власти, образователни 
институции и гражданското общество. 

Допустими дейности: 

• Енергийна ефективност и намаляване на въглеродните емисии в 
училища, читалища, обществени сгради. 

• Информационни кампании за климатична адаптация – за фермери, 
млади хора и общности в риск. 

• Подкрепа за устойчиви инициативи при бедствия, свързани с 
екстремни климатични явления. 

• Засаждане на устойчиви местни видове. 
• Грижа за вече създадени зелени площи – с дългосрочна програма за 

поддръжка. 
• Включване на ученици и студенти в състезания за технологични 

решения за околната среда. 
• Демонстрации на „зелени“ технологии – соларни панели, 

метеостанции, сензори за замърсяване. 
• Екологични лагери, „зелени класни стаи“, екофестивали с участие на 

родители и учители. 
• Курсове и семинари с експерти за климатични промени и възможности 

за устойчив живот. 
• Създаване на мрежа от младежки клубове „Приятели на Земята“. 
• Обмен на добри практики с ротариански клубове от Румъния, Гърция, 

Турция. 

V. ОГРАНИЧЕНИЯ ПРИ ДЕЙНОСТИТЕ 

1. Строго забранени дейности: 
• Строителство на нови сгради и съоръжения 
• Финансиране на текущи оперативни разходи на организации 
• Покриване на заплати на постоянен персонал 
• Политически дейности или религиозна пропаганда 
• Комерсиални дейности с цел печалба 

 

2. Ограничени дейности: 
• Ремонти и обновяване - максимум 10% от общия бюджет на проекта 



 
 

• Административни разходи - максимум 5% от общия бюджет 
• Пътни и представителни разходи - максимум 3% от общия бюджет 

 

VI. ПЕРИОД НА ИЗПЪЛНЕНИЕ И СРОКОВЕ 

Краен срок за кандидатстване: 01 октомври 2025 г. 

Период на изпълнение: Проектите трябва да започнат не по-рано от 15 

октомври 2025 г. и да приключат до 31 март 2026 г. 

Финален отчет: До 15 май 2026 г. 

Изплащане на средствата: 

• 70% от одобрената сума - в рамките на 30 дни от одобрението 
• 30% след представяне и одобрение на финалния отчет на проекта 

 

VII. ПРОЦЕДУРА ЗА ОЦЕНКА 

1. Оценителна комисия 
Проектите се оценяват на 2 етапа както следва: 

I Етап 

i. Комисия по оценка на проекти с фокус Образование грамотност в 
състав от 3 члена 
• Председател на подкомитет „Образование и грамотност“ 
• 1 външен представител с експертиза в сфера „Образование и 

грамотност“ 
• 1 представител на Дистрикт гуверньора 

 

ii. Комисия по оценка на проекти с фокус Здравеопазване и превенция на 
зависимости в състав от 3 члена 
• Председател на подкомите „Здравеопазване и превенция на 

зависимости“ 
• 1 външен представител с експертиза в сфера Здравеопазване и 

превенция на зависимости 
• 1 представител на Дистрикт гуверньора 

 



 
 

iii. Комисия по оценка на проекти с фокус Опазване на околната среда в 
състав от 3 члена 
• Председател на подкомитет „Опазване на околната среда“ 
• 1 външен представител с експертиза в  сфера Опазване на околната 

среда 
• 1 представител на Дистрикт гуверньора 

II Етап 

Окончателно класиране от комисия в състав от 5 члена: 

• Председател на Комитета за Служба в общността 
• Председател на Финансовия комитет 
• Председател на Комитета за Фондацията 
• Председателя на подкомитет Администриране и контрол на 

грантовете 
• 1 представител на Дистрикт гуверньора 

 

ВСИЧКИ КОМИСИИ СЕ НАЗНАЧАВАТ ОТ ДИСТРИКТ ГУВЕРНЬОРА. 

 

2. Критерии за оценка (максимум 100 точки) 
СЪОТВЕТСТВИЕ С ПРИОРИТЕТНИТЕ ОБЛАСТИ (максимум 20 точки) 

• Пълно съответствие с приоритетна област (20 т.) 
• Добро съответствие (15 т.) 
• Частично съответствие (10 т.) 
• Слабо съответствие (5 т.) 

ВЪЗДЕЙСТВИЕ ВЪРХУ ОБЩНОСТТА (0-20 точки) 

• Брой пряко засегнати бенефициенти 
• Географски обхват 
• Дългосрочно въздействие 

КАЧЕСТВО НА ПРОЕКТНОТО ПРЕДЛОЖЕНИЕ (0-25 точки) 

• Яснота на целите и дейностите 
• Реалистичност на планирането 
• Качество на бюджета 

УСТОЙЧИВОСТ И ПРОДЪЛЖИТЕЛНОСТ (0-15 точки) 

• План за устойчивост след приключване 



 
 

• Ангажимент на партньорите 
• Финансова устойчивост 

УЧАСТИЕ НА РОТАРИАНЦИ И ПАРТНЬОРИ (0-10 точки) 

• Активно участие на членовете на клуба 
• Привлечени партньори и доброволци 
• Съфинансиране от клуба и партньори 

ИНОВАТИВНОСТ (0-10 точки) 

• Иновативен подход 
• Използване на нови технологии или методи 
• Възможност за репликиране на резултатите от други клубове 

 

VIII. ПРОЦЕДУРА ЗА КЛАСИРАНЕ 
Проектите се класират в два етапа в низходящ ред по точки в рамките на 
всяка приоритетна област. Финансиране получават проектите с най-висок 
резултат до изчерпване на средствата за съответната област. 

Поне един проект от всяка приоритетна област ще получи финансиране, при 
условие, че в съответната област има проектно предложение, получило оценка 
от поне 75 точки.  

 

IX. ЗАДЪЛЖИТЕЛНА ДОКУМЕНТАЦИЯ 
При кандидатстване: 

1. Формуляр за кандидатстване (в електронен вид) 

2. Подписана декларация от президента на клуба (сканирано цветно копие) 

3. Детайлен бюджет с обосновки (в електронен вид- Excel) 

4. Оценка на нуждите на общността (проучвания, справки, снимки) 

5. Писма за подкрепа от партньори (ако има такива) 

Наименование на файловете: 

• CSG_Application_RC_[име на клуба]_[област].doc 

• CSG_Application_RC_[име на клуба]_[област]_Signature.pdf 

• CSG_Application_RC_[име на клуба]_[област]_Budget.xls 



 
 

• CSG_Application_RC_[име на клуба]_[област]_Docs.pdf 

 

X. УПРАВЛЕНИЕ И МОНИТОРИНГ 
Задължения на клуба: 

• Междинен отчет при 60% изпълнение 

• Спазване на бюджета - отклонения над 10% изискват предварително 
одобрение 

• Документиране на всички дейности с фотографии и документи 

Популяризиране: 

• Задължително лого на Дистрикт 2482 на всички материали, съгласно 
изискванията за визуализация на Ротари Интернешънъл 

• Минимум 2 публикации в местни или регионални медии 
• Публикация в социалните мрежи на клуба и сайта на дистрикта 
• Финално събитие за представяне на резултатите 

Финансово управление: 

• Отделна банкова сметка за проектните средства (препоръчително) 
• Запазване на всички финансови документи до 5 години 
• Одит при поискване от Дистрикта 

 

XI. ОТЧИТАНЕ И КОНТРОЛ 
Финален отчет включва: 

1. Описателна част - постигнати резултати и въздействие 

2. Финансов отчет - детайлно разходване на средствата 

3. Фотодокументация - минимум 10 качествени снимки 

4. Медийни публикации - копия от всички публикации 

5. Обратна връзка от бенефициентите 

6. Препоръки за бъдещи проекти 

Последващ контрол: 

• Посещение на място от представител на Дистрикта (40% от 
проектите) 



 
 

• Анкета сред бенефициентите 6 месеца след приключване 
• Годишен доклад за устойчивостта на резултатите 

 

XII. САНКЦИИ И ОГРАНИЧЕНИЯ 
При неспазване на правилата: 

• Спиране на финансирането 
• Изискване за връщане на средства 
• Ограничаване правото за кандидатстване в следващите 5 години 

 

XIII. КОНТАКТНА ИНФОРМАЦИЯ 
За въпроси и консултации: 

Петрун 
Вардаров 

+359888607534 ptr.ivanovv@gmail.com По всички 
въпроси, 

свързани с 
Комитет за 

служба в 
общността 

Цветелина 
Маймарова 

+359888951858 lina@lideratrading.net 
 

По въпроси за 
екология 

Даниела 
Сапунджиева 

+359877933499 Daniela_sapundjieva@mail.bg, По въпроси за 
здравеопазване 
и превенции на 

зависимости 
Тома Томев +359888434521 toma.tomev@abv.bg 

 
По въпроси за 
образование 

 

 

Правилата са приети с решение на Управителния съвет на СНЦ „Дистрикт 
2482 към Ротари Интернешънъл“ и влизат в сила от 2 юли 2025 г. и се прилагат 
за проекти, стартиращи през ротарианската 2025-2026 година. 

 

УСПЕХ НА ВСИЧКИ КЛУБОВЕ В СЛУЖЕНЕТО НА ОБЩНОСТТА! 
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